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ПОЛОЖЕННЯ 

про Технічний комітет АТ «Українська біржа»

1. Загальні положення

1.1. Положення про Технічний комітет Акціонерного товариства «Українська біржа» (далі - Положення) розроблено відповідно до законів і інших нормативно правових актів України, Статуту Акціонерного товариства «Українська біржа» (далі - Біржа, АТ «Українська біржа») та інших внутрішніх документів АТ «Українська біржа». Положення визначає завдання та функції, порядок формування, діяльності та ухвалення рішень Технічним комітетом АТ «Українська біржа».
1.2. Технічний комітет АТ «Українська біржа» (далі - Комітет) здійснює свою діяльність відповідно до цього Положення, Статуту Біржі, рішень Біржової ради та виконавчих органів Біржі, внутрішніх документів Біржі, а також законів та інших нормативно-правових актів України.
1.3. Терміни та визначення, що використовуються в цьому Положенні, тлумачаться відповідно до Правил торгівлі Біржі, внутрішніх документів Біржі, що регламентують функціонування строкового ринку та ринку цінних паперів (далі - Ринків), та чинного законодавства України.
1.4. Положення, а також всі зміни та доповнення до нього затверджуються Біржовою радою Біржі і набувають чинності з дати їх затвердження, якщо інший термін не визначено рішенням Біржової ради або за її дорученням, іншим уповноваженим органом Біржі.
1.5. На сайті Біржі в мережі Інтернет підлягають розкриттю:
1.5.1. Положення, а також всі зміни та доповнення до нього;
1.5.2. Склад Комітету.
1.6. Рішенням Комітету може бути передбачено, що окремі рішення Комітету не розкриваються до дати прийняття Біржею рішення щодо розглянутого Комітетом питання.

2. Завдання і функції Комітету

2.1. Основними завданнями Комітету є:
2.1.1. розгляд в межах своєї компетенції питань і прийняття по ним рекомендацій для уповноважених органів Біржі;

2.1.2. здійснення взаємодії з Біржею з технічних питань при організації, тестуванні та виконанні функцій організатора торгівлі з учасниками торгів (далі - Учасники торгів), а також представництво інтересів Учасників торгів з питань, пов'язаних з технічною складовою при організації біржової торгівлі з метою повного і всебічного врахування потреб Учасників торгів щодо організації біржової торгівлі.
2.2. Для досягнення поставлених перед ним завдань Комітет здійснює такі функції:
2.2.1. розглядає питання, пов'язані з організацією та зміною технічної інфраструктури, особливо приділяючи увагу питанням які прямо або опосередковано стосуються інтересів Учасників торгів, а також приймає відповідні рекомендації для Біржової ради або іншого уповноваженого органу Біржі;

2.2.2. розробляє пропозиції щодо вдосконалення послуг, що надаються Біржею з організації торгів і послуг, що сприяють технічним аспектам укладання, виконання та обслуговування контрактів на Біржі, та приймає по ним рекомендації для Біржової ради або іншого уповноваженого органу Біржі;

2.2.3. розробляє пропозиції щодо технічного впровадження нових біржових систем, технологій, розглядає відповідні питання і приймає по ним рекомендації для Біржової ради або іншого уповноваженого органу Біржі;

2.2.4. розглядає і здійснює експертну оцінку нових технічних проектів, пов'язаних з організацією Біржею торгів і приймає по ним рекомендації для Біржової ради або іншого уповноваженого органу Біржі;

2.2.5. розробляє пропозиції щодо встановлення технічних вимог;

2.2.6. вирішує інші питання, пов'язані із здійсненням поставлених перед Комітетом завдань.

2.3. Для виконання цілей своєї діяльності Комітет має право:

2.3.1. виходити з ініціативою про винесення питань, що відносяться до компетенції Комітету, на розгляд Біржовою радою (або іншим уповноваженим органом Біржі);

2.3.2. виходити з ініціативою щодо скликання спільних засідань з іншими комітетами та комісіями Біржі;

2.3.3. здійснювати контроль за виконанням рішень, прийнятих Біржею з питань компетенції Комітету;

2.3.4. при необхідності залучати до участі в роботі з підготовки і проведення засідань (в тому числі шляхом заочних голосувань) Комітету співробітників Біржі;

2.3.5. при необхідності залучати в якості експертів або консультантів представників державних органів, наукових установ та інших організацій.
2.4. Рішення Комітету мають рекомендаційний характер для Біржової ради (або іншого уповноваженого органу Біржі) при прийнятті ними відповідних рішень.

2.5. Якщо Комітет не рекомендував (не схвалив) прийняття рішень з питань, зазначених у пункті 2.2.1, підпункті а) пункту 2.2.2, а також в пункті 2.2.3 та пункті 2.2.4 цього Положення, такі рішення набувають чинності не раніше ніж через місяць з дня розкриття відповідних змін.
3. Порядок формування Комітету
3.1. Комітет створюється за рішенням Біржової ради та формується з числа кандидатів, запропонованих Учасниками торгів і Біржею.
3.2. Участь в Комітеті є добровільною, персональною і безоплатною, якщо рішенням Біржової ради не буде визначено інше.
3.3. До складу Комітету можуть входити:
3.3.1. представники Учасників торгів, які здійснюють торгівлю на Біржі;
3.3.2. представники інших юридичних осіб та незалежні експерти, сфера діяльності яких пов’язана з біржовими та інформаційними технологіями.
3.4. Один Член Комітету висувається з числа співробітників Біржі і призначається Виконавчим секретарем Комітету наказом Голови Правління Біржі. Виконавчий секретар Комітету виконує функції, покладені на нього цим Положенням. 

3.5. До складу Комітету не може входити більше одного представника однієї юридичної особи.

3.6. Члени Комітету повинні володіти кваліфікацією, знаннями і досвідом, необхідними для виконання завдань і функцій Комітету відповідно до цього Положення.
3.7. Кількісний склад Комітету визначається рішенням Біржової ради Біржі і не може бути більше 15 (п'ятнадцяти) осіб.
3.8. У разі, якщо кількість кандидатів до складу Комітету, висунутих Учасниками торгів, перевищує кількісний склад Комітету, визначений рішенням Біржової ради, перевага віддається Учасникам торгів, що є маркет-мейкерами, а потім мають найбільший торгівельний оборот в загальному річному обсязі угод.
3.8.1. Члени Комітету обираються Біржовою радою зі складу кандидатів для обрання до складу Комітету. Учасники торгів і Біржа пропонують кандидатів для обрання до складу Комітету з числа осіб, зазначених у пункті 3.3 цього Положення, після розміщення на сайті Біржі в мережі Інтернет інформації про початок прийому пропозицій про включення до списку кандидатів для обрання до складу Комітету (далі - Пропозиція) .
3.8.2. Кандидати до складу Комітету подають на Біржу Заяву за формою, що міститься в Додатку 1 до цього Положення. 

3.8.3. Правління Біржі розглядає Пропозиції, що надійшли, перевіряє відповідність кандидатів вимогам, зазначеним у пунктах 3.3 - 3.6 цього Положення, та формує список кандидатів для обрання до складу Комітету з урахуванням положень, передбачених пунктами 3.5, 3.7 цього Положення.
3.9. Обраний склад Комітету діє до формування Біржовою радою нового складу Комітету.
3.10. Член Комітету за пропозицією Голови Комітету та / або Правління Біржі може бути виключений зі складу Комітету Біржовою радою в разі, якщо він не брав участі (в тому числі не пред’являв письмових думок в 3 (трьох) і більш засіданнях Комітету поспіль. Виключений член Комітету не може бути запропонований як кандидат для обрання до складу Комітету при формуванні наступного складу Комітету.
3.11. Член Комітету має право достроково вийти зі складу Комітету (скласти повноваження), повідомивши про це Біржу шляхом направлення письмової заяви.
3.11.1. Член Комітету може бути також виключений зі складу Комітету Біржовою радою з ініціативи Члена Комітету. 

3.11.2. Член Комітету вважається виключеним зі складу Комітету (повноваження члена Комітету припиняються) після прийняття Біржовою радою рішення про виключення такого члена Комітету.

3.12. Комітет для більш ефективної роботи може створювати робочі групи, діяльність яких буде спрямована на розгляд окремих питань у межах виконуваних Комітетом завдань.

3.13. Голова Комітету обирається зі складу членів Комітету на першому засіданні Комітету нового скликання строком на один рік з можливістю переобрання необмежену кількість разів.

3.14. Документарне і технічне забезпечення діяльності Комітету здійснює Секретар Комітету. У разі відсутності Секретаря Комітету Голова Правління Біржі призначає з числа працівників Біржі особу, яка виконує обов'язки Секретаря Комітету.
4. Голова Комітету та його заступники

4.1. Голова Комітету організовує роботу Комітету і виконує наступні функції:
4.1.1. Керує діяльністю Комітету;
4.1.2. Затверджує порядок денний, а також визначає дату, час, місце і форму проведення засідань;
4.1.3. Визначає список осіб, яких запрошують для участі в засіданні Комітету;
4.1.4. Скликає засідання Комітету і організовує обговорення питань на засіданнях Комітету;

4.1.5. Головує на засіданнях Комітету;

4.1.6. Організовує ведення протоколів засідань Комітету та підписує протоколи засідань Комітету;

4.1.7. Встановлює регламент роботи Комітету та контролює його дотримання;

4.1.8. Розподіляє обов'язки між членами Комітету;

4.1.9. Бере участь в засіданнях Комітету і володіє правом вирішального голосу в разі рівного розподілу голосів;

4.1.10. Представляє Комітет у взаємодії з Біржовою радою, виконавчими органами Біржі, іншими органами та особами;

4.1.11. Виконує інші функції, пов'язані з діяльністю Комітету відповідно до цього Положення і внутрішніх документів Біржі.
4.2. У разі відсутності Голови Комітету його функції здійснює заступник Голови Комітету, а при обранні кількох заступників - один із заступників Голови Комітету за рішенням Комітету. У разі відсутності Голови або його заступників на засіданні Комітету, члени Комітету обирають головуючого з числа присутніх на засіданні.
5. Права та обов’язки членів Комітету

5.1. Члени Комітету мають право:

5.1.1. вносити пропозиції про включення питань до порядку денного з урахуванням завдань і функцій Комітету, зазначених в розділі 2 цього Положення;

5.1.2. брати участь в засіданнях Комітету і брати участь в голосуванні з питань порядку денного;

5.1.3. надавати письмову думку з питань порядку денного з урахуванням вимог, передбачених пунктами 8.3 та 8.4 цього Положення, при неможливості взяти участь у засіданні;

5.1.4. отримувати інформацію про діяльність Комітету;

5.1.5. достроково вийти зі складу Комітету (скласти з себе повноваження).

5.2. Члени Комітету зобов'язані:

5.2.1. не використовувати надані їм права в цілях, що суперечать інтересам Біржі та можуть заподіяти шкоду діловій репутації Біржі;

5.2.2. здійснювати свої права і обов'язки по відношенню до Біржі сумлінно і розумно;

5.2.3. утримуватися, в цілях запобігання конфлікту інтересів при здійсненні Біржею своєї діяльності, від вчинення дій, які можуть заподіяти майнову шкоду Біржі та / або її клієнтам;

5.2.4. брати участь в засіданнях Комітету, в тому числі проголосувати заочно при прийнятті рішень на засіданнях, що проводяться у формі заочного голосування;

5.2.5. дотримуватися вимог документів Біржі, що регламентують діяльність Біржі в частині, що стосується діяльності Комітету;

5.2.6. не розголошувати і не використовувати у власних інтересах або в інтересах третіх осіб інформацію, яка стала відома їм, та яка є конфіденційною інформацією Біржі (в тому числі комерційну таємницю), службову та іншу інсайдерську інформацію, а також інші відомості, доступ до яких обмежено відповідно до документів Біржі;

5.2.7. виконувати інші обов'язки, передбачені цим Положенням та іншими документами Біржі.
6. Порядок підготовки засідання Комітету

6.1. Засідання Комітету проводяться в міру необхідності. Засідання Комітету проводяться, як правило, у формі спільної присутності. Рішення про проведення засідання у формі спільної присутності або у формі заочного голосування приймається Головою Комітету, або особою, яка здійснює його функції, і повідомляється членам Комітету шляхом направлення Секретарем Комітету порядку денного засідання.

6.2. Порядок денний засідання, який направляється членам Комітету, повинен містити:

6.2.1. форму проведення засідання (спільна присутність чи заочне голосування);

6.2.2. дату, місце та час проведення засідання, або, в разі проведення засідання у формі заочного голосування, - дату закінчення прийому голосів;

6.2.3. формулювання питань порядку денного засідання, поставлених на голосування;

6.2.4. іншу необхідну для проведення засідання інформацію.
6.3. Засідання Комітету проводяться, як правило, за місцем знаходження Біржі.

6.4. Засідання Комітету скликаються Головою Комітету або особою, яка здійснює його функції, за його власною ініціативою, на вимогу члена Правління, члена Біржової ради або за пропозицією члена Комітету. У разі відсутності Голови Комітету, засідання Комітету може бути скликане заступником Голови Комітету.

6.5. Голова Комітету або особа, яка здійснює його функції, має право відмовити у скликанні засідання Комітету, якщо питання не відноситься до завдань і функцій Комітету, зазначеним в розділі 2 цього Положення.

6.6. При підготовці до проведення засідання Комітету Секретар Комітету за дорученням Голови Комітету надає Голові Правління Біржі, або уповноваженій ним особі пропозиції щодо дати, порядку денному та переліку заходів, необхідних для проведення засідання.

6.7. Голова Правління або уповноважена ним особа дає вказівки керівникам відповідних підрозділів Біржі про підготовку матеріалів (проекту документа, проекту рішення та / або інших необхідних матеріалів) з питань порядку денного.

6.8. Склад і обсяг підготовлених матеріалів, а також необхідність їх підготовки визначаються Головою Правління або уповноваженою ним особою.

6.9. Питання на розгляд Комітету можуть виноситися членом Правління Біржі, членом Біржової ради, Головою Комітету, членами Комітету або Учасниками торгів, торгівельний оборот яких до дати винесення питання на розгляд Комітету, становить не менше 1 відсотка загального річного обсягу укладених на Біржі угод. Одночасно з пропозиціями щодо питань порядку денного Секретарю Комітету направляються всі необхідні матеріали.

6.9.1. На підставі поданих питань Секретар Комітету формує та подає на затвердження Голові Комітету порядок денний засідання.

6.9.2. Секретар Комітету надсилає членам Комітету порядок денний, погоджений Головою Комітету, та необхідні матеріали (при їх наявності), не менше ніж за 2 (два) робочих дні до дати проведення засідання Комітету (або дати закінчення прийому голосів).

6.9.3. Порядок денний і матеріали надсилаються членам Комітету електронною поштою / або іншими електронними засобами. У разі відсутності в комплекті матеріалів проекту рішення з питання порядку денного, члени Комітету повідомляються про те, що проект рішення пропонується сформулювати в ході проведення засідання у формі спільної присутності членів Комітету.

6.9.4. У разі, якщо після направлення матеріалів в них були внесені істотні коригування, такі матеріали по можливості направляються повторно з коротким описом характеру внесених коригувань.

6.9.5. Безпосередньо на засіданні Комітету кожному члену Комітету надаються повні комплекти документів з питань порядку денного засідання, в тому числі враховуються коригування в матеріали, внесені в ході їх підготовки до засідання.

6.10. Засідання Комітету можуть бути проведені без спільної присутності членів Комітету (в формі заочного голосування).

6.11. У разі необхідності термінового розгляду питань Комітетом строк направлення всіх необхідних матеріалів і документів, встановлений пунктом 6.7 цього Положення, може бути скорочений за погодженням з Головою Комітету. В цьому випадку членам Комітету також направляються в порядку, передбаченому пунктом 6.7 цього Положення, відповідні повідомлення про необхідність термінового прийняття рішення.

6.12. При виникненні обставин, що унеможливлюють чи ускладнюють проведення засідання Комітету, про яке члени Комітету були повідомлені, дата засідання за рішенням Голови Комітету може бути перенесена.

6.13. Про зміну дати і (або) часу проведення засідання Комітету повинні бути повідомлені всі члени Комітету.

7. Порядок проведення засідань Комітету

7.1. Голова Комітету організовує проведення засідань Комітету відповідно до визначеного ним порядку денного засідання.

7.2. На засіданні Комітету, що проводиться у формі спільної присутності, за згодою всіх присутніх членів Комітету можуть розглядатися питання, не включені до порядку денного засідання.

7.3. На засідання Комітету можуть бути запрошені члени Правління та керівники структурних підрозділів Біржі, особи, які підготували матеріали і документи щодо запропонованих на засіданні питань, співробітники Біржі, інші особи.

7.4. Після завершення розгляду кожного питання порядку денного засідання Комітету Головуючий на засіданні Комітету оголошує підсумки голосування і оголошує прийняте з питання рішення.

7.5. Кворум для проведення засідання Комітету становить не менше половини від загального числа обраних членів Комітету. За відсутності кворуму Головою Комітету або особою, яка здійснює його функції, має бути прийнято рішення про проведення повторного засідання з тим же порядком денним або включення питань, які повинні бути розглянуті на засіданні, що не відбулося, до порядку денного наступного засідання Комітету.

7.6. На засіданні Комітету може здійснюватися аудіо запис, відео зйомка або здійснюватися інше фіксування ходу засідання / окремих питань, що розглядаються на засіданні, з використанням технічних засобів Біржі.

7.7. Член Комітету, присутній на засіданні, має право здійснювати фіксування ходу засідання / окремих питань, що розглядаються на засіданні, з використанням технічних засобів (далі - фіксація ходу засідання) тільки в разі отримання на це дозволу перед початком засідання в установленому цим Положенням порядку.

7.8. Член Комітету, який має намір здійснити фіксацію перебігу засідання, повинен не пізніше ніж за 2 (два) робочих дні до початку засідання звернутися шляхом направлення електронною поштою до секретаря Комітету клопотання про намір здійснювати фіксацію перебігу засідання із зазначенням питань порядку денного, хід обговорення яких він має намір фіксувати. Секретар Комітету переадресує вказане клопотання Голові Правління або уповноваженій ним особі, для проведення необхідних консультацій з Юридичним департаментом та формування позиції Біржі з питання можливості / неможливості здійснення членом Комітету фіксації ходу засідання.

7.9. Голова Комітету або інша особа, що головує на засіданні, в разі надходження відповідного клопотання від члена Комітету, має перед початком обговорення питань порядку денного уточнити позицію Біржі з питання можливості / неможливості здійснення членом Комітету фіксації ходу засідання, і в разі позитивного рішення поставити перед усіма членами Комітету, присутніми на засіданні, питання про можливість здійснення таким членом Комітету фіксації ходу засідання.

7.10. Використання технічних засобів фіксації ходу засідання членом Комітету допускається тільки в разі, якщо:

7.10.1. в ході засідання не розглядаються матеріали, що містять конфіденційну інформацію;

7.10.2. отримано позитивне рішення Біржі на фіксацію ходу засідання (відповідне рішення доводиться до відома Головуючого на засіданні, присутнім на засіданні уповноваженим працівником Біржі);

7.10.3. отримано одноголосну згоду на здійснення фіксації ходу засідання з боку всіх членів Комітету, присутніх на засіданні.

7.11. Член Комітету, який отримав дозвіл на фіксацію перебігу засідання, не має права:

7.11.1. передавати отриману ним з використанням технічних засобів інформацію третім особам, а також розміщувати її у відкритих джерелах (Інтернет, засоби масової інформації і т.д.);

7.11.2. використовувати отриману ним з використанням технічних засобів інформацію в цілях, що суперечать інтересам Біржі.
7.12. Член Комітету, в разі використання ним технічних засобів фіксації на засіданні і не отримання відповідного дозволу в установленому цим Положенням порядку, може бути видалений Головуючим на засіданні, з засідання Комітету.

8. Порядок прийняття рішення Комітетом

8.1. Рішення на засіданні Комітету приймаються більшістю голосів присутніх членів.

8.2. При вирішенні питань на засіданні Комітету кожен член Комітету має один голос. Передача права голосу членом Комітету іншій особі, в тому числі іншому члену Комітету, не допускається. У разі рівного розподілу голосів членів Комітету голос Головуючого на засіданні є вирішальним.

8.3. Член Комітету, відсутній на засіданні Комітету, що проводиться у формі спільної присутності, має право направити свою письмову думку з питань порядку денного засідання Комітету, яка буде враховуватися при визначенні кворуму і при голосуванні в разі дотримання умов, зазначених у пункті 8.4 цього Положення.

8.4. При визначенні наявності кворуму і результатів голосування з питання порядку денного письмова думка члена Комітету, що не присутній на засіданні, враховується, якщо дотримані наступні умови:

8.4.1. письмову думку з питання надано до початку засідання в оригіналі або електронною поштою;

8.4.2. член Комітету однозначно визначив свою позицію з питання, вказавши в письмовій думці один з варіантів голосування за запропонованим проектом рішення - «за», «проти» або «утримався»;

8.4.3. письмова думку має бути підписана із зазначенням прізвища та ініціалів члена Комітету.

Письмова думка, що містить пропозиції і застереження щодо запропонованого проекту рішення, не підлягає врахуванню при визначенні кворуму і результатів голосування. Якщо пропозиції в проект рішення внесено на засіданні Комітету, письмова думка також не підлягає врахуванню при визначенні кворуму і результатів голосування.

Письмові думки враховуються при визначенні кворуму і результатів голосування з кожного питання порядку денного засідання окремо, що відображається в протоколі засідання Комітету.

8.5. Члени Комітету вважаються такими, що брали участь у засіданні Комітету, який проводиться у формі заочного голосування, якщо їх голоси доставлені на Біржу електронною поштою або іншими електронними засобами до дати або в дату закінчення прийому голосів.

Під час голосування щодо поставлених на голосування питань зараховуються голоси з тих питань, за якими буде залишений тільки один з можливих варіантів голосування - «за», «проти», «утримався». 
9. Протокол засідання Комітету

9.1. Протокол засідання Комітету складається Секретарем Комітету не пізніше 10 (десяти) робочих днів з моменту його проведення і підписується Головуючим на засіданні Комітету.

9.2. У протоколі засідання Комітету вказуються:

9.2.1. форма, місце та час проведення засідання Комітету;

9.2.2. перелік осіб, присутніх на засіданні;

9.2.3. Порядок денний засідання;

9.2.4. питання, поставлені на голосування, пропозиції щодо формулювання рішень і підсумки голосування з них;

9.2.5. прийняті рішення;

9.2.6. наявність письмових думок відсутніх на засіданні членів Комітету, при дотриманні вимог пунктів 8.3 - 8.4 цього Положення, а також наявність думок або рекомендацій осіб, запрошених на засідання Комітету.
9.3. Оригінали протоколів засідань Комітету зберігаються у Секретаря Комітету і в архіві Біржі. Протоколи засідань Комітету нумеруються безперервною наскрізною нумерацією в хронологічному порядку. Протоколи і матеріали до засідання Комітету формуються в окреме досьє і зберігаються в порядку, встановленому для документів, що містять відомості обмеженого поширення.

9.4. Копії протоколів засідань Комітету або виписки з них підписуються Секретарем Комітету і за розпорядженням Голови Комітету або Голови Правління Біржі можуть передаватися Секретарем Комітету членам Комітету та зацікавленим структурним підрозділам Біржі за їх письмовим запитом, а також іншим зацікавленим особам за вказівкою Голови Правління Біржі або уповноваженої ним особи, в установленому на Біржі порядку.

9.5. Копії протоколів засідань Комітету не пізніше 3 (трьох) днів з моменту їх підписання розсилаються Секретарем Комітету членам Комітету в електронному вигляді.

10. Відповідальність членів Комітету

10.1. Члени Комітету несуть персональну відповідальність за невиконання або неналежне виконання покладених на них обов'язків, які спричинили заподіяння Біржі збитків, відповідно до законодавства України та інших документів Біржі.

Додаток 1

 до Положення про 
Технічний комітет

АТ «Українська біржа»

 

Голові Правління

АТ «Українська біржа»
ЗАЯВА

 

на включення в список кандидатів для обрання до складу Технічного комітету 
АТ «Українська біржа» (далі - Комітет)

Прошу включити мене ____________________________________________________________

 (П.І.Б. повністю)

 в список кандидатів для обрання до складу Комітету.

 Короткі відомості :

• Дата народження:________________________

• Освіта (із зазначенням навчальних закладів): ________________________________________

• Трудовий стаж _________________________________________________________________

 (із зазначенням організацій і займаних посад за останні три роки )

• Членство в органах управління інших юридичних осіб: _______________________________

• Інша інформація (на розсуд заявника): _____________________________________________

• Контактний телефон, адреса електронної пошти: ____________________________________

Зобов'язуюся:

· дотримуватися вимог Положення про Комітет та інших документів АТ «Українська біржа;

· не розголошувати та не використовувати у власних інтересах або в інтересах третіх осіб відомості, що стали мені відомі у зв'язку з членством в Комітеті.
Підтверджую право АТ «Українська біржа» дозволяти чи обмежувати доступ до інформації, пов'язаної з проведенням та ходом засідань Комітету, в тому числі право дозволяти чи обмежувати фіксацію перебігу засідання з використанням технічних засобів.

Цим надаю АТ «Українська біржа» згоду на здійснення без обмежень будь-яких дій щодо обробки моїх персональних даних в зв‘язку з моєї участю у роботі Комітету Біржі.

"___"________ 20__ р 





_____________________










(П.І.Б.)

