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Застереження: «Реєстрація випуску облігацій та проспекту емісії облігацій, що проводиться Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку, не може розглядатися як гарантія вартості цих облігацій. Відповідальність за достовірність відомостей, наведених у документах, що подаються для реєстрації випуску облігацій, несуть особи, що підписали ці документи.»

1.Інформація про емітента:

 1.1. Повне та скорочене найменування емітента:

Повне найменування:


українською мовою - Публічне акціонерне товариство “ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК”;

російською мовою – Публичное акционерное общество “ЕВРОПЕЙСКИЙ ГАЗОВЫЙ БАНК”;

англійською мовою -   Public Joint-Stock Company  “EUROPEAN GAS BANK”.

Скорочене найменування :


українською мовою -  АТ “ЄВРОГАЗБАНК”;


російською мовою   -  АО “ЕВРОГАЗБАНК”;


англійською мовою -   JSС “EUROGASBANK”.

1.2.Місцезнаходження, номери телефонів, факсу, електронної пошти та інших засобів зв’язку емітента: 

Місцезнаходження: Україна, 04107, м. Київ, вул. Лук’янівська, 1

Телефон, факс: (044) 536-92-16

Е-mail:  isv@egb.kiev.ua

1.3.Дата заснування, зміни організаційно-правової форми:

Публічне акціонерне товариство «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» був створений у формі товариство з обмеженою відповідальністю «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК»  відповідно до рішення засновників товариства (протокол №1 від 02.02.2006 року) та зареєстрований Національним банком України від 17.10.2006р. за реєстраційним № 312.

Згідно загальних зборів учасників Товариства з обмеженою відповідальністю «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» (Протокол № 13 від 25 вересня 2007 року) було прийнято рішення про  припинення Товариства з обмеженою відповідальністю «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» шляхом його реорганізації - перетворення у Відкрите акціонерне товариство «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК».

В зв`язку зі вступом у дію Закону України «Про акціонерні товариства»  загальними зборами акціонерів «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» (Протокол № 1 від 20 травня 2009 року) було прийняте рішення про зміну назви Емітента на Публічне акціонерне товариство «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК».

1.4.Перелік засновників:

Засновниками (учасниками) Емітента є фізичні особи – громадяни України:

· Панюк Юрій Анатолійович;

· Сулятицький Богдан Ігорович; 

· Раздорожний Валерій Вікторович;

· Романенко Володимир Іванович.

1.5.Структура управління Емітента (органи управління Емітента, порядок їх формування та компетенція):

Органами управління Банку є:

· Загальні збори акціонерів.

· Спостережна рада Банку.

· Правління Банку.

Органами контролю Банку є ревізійна комісія та внутрішній аудит Банку.

1.5.1.Загальні збори Товариства: 

Загальні збори є вищим органом Товариства. 

Товариство щороку скликає загальні збори (річні загальні збори). 

Річні загальні збори Товариства проводяться не пізніше 30 квітня наступного за звітним року. 

До порядку денного річних загальних зборів обов'язково вносяться питання, передбачені пунктами 11, 12 і 22 частини другої статті 33 Закону України «Про акціонерні товариства». 

Не рідше ніж раз на три роки до порядку денного загальних зборів обов'язково вносяться питання, передбачені пунктами 17 та 18 частини другої статті 33 Закону України «Про акціонерні товариства». 

Усі інші загальні збори, крім річних, вважаються позачерговими. 

Загальні збори проводяться за рахунок коштів Товариства. У разі якщо загальні збори проводяться з ініціативи акціонерів або спостережної ради, документально підтверджені витрати на їх організацію, підготовку та проведення можуть бути відшкодовані за рахунок коштів Товариства, якщо загальними зборами, що проводяться у зазначеному випадку, буде прийнято рішення про відшкодування витрат на організацію, підготовку та проведення загальних зборів. 

Компетенція загальних зборів: 

Загальні збори можуть вирішувати будь-які питання діяльності Товариства. 

До виключної компетенції загальних зборів належить: 

1) визначення основних напрямів діяльності Товариства; 

2) внесення змін до статуту Товариства; 

3) прийняття рішення про анулювання викуплених акцій; 

4) прийняття рішення про зміну типу Товариства; 

5) прийняття рішення про розміщення акцій; 

6) прийняття рішення про збільшення статутного капіталу Товариства; 

7) прийняття рішення про зменшення статутного капіталу Товариства; 

8) прийняття рішення про дроблення або консолідацію акцій; 

9) затвердження положень про загальні збори, спостережну раду, виконавчий орган та ревізійну комісію (ревізора) Товариства, а також внесення змін до них; 

10) затвердження внутрішніх документів Товариства, якщо це прямо передбачено цим статутом; 

11) затвердження річного звіту Товариства; 

12) розподіл прибутку і збитків Товариства; 

13) прийняття рішення про викуп Товариством розміщених ним акцій; 

14) прийняття рішення про форму існування акцій; 

15) затвердження розміру річних дивідендів; 

16) прийняття рішень з питань порядку проведення загальних зборів; 

17) обрання членів спостережної ради, затвердження умов цивільно-правових або трудових договорів, що укладатимуться з ними, встановлення розміру їх винагороди, обрання особи, яка уповноважується на підписання цивільно-правових договорів з членами спостережної ради; 

18) прийняття рішення про припинення повноважень членів спостережної ради; 

19) обрання голови та членів ревізійної комісії (ревізора), прийняття рішення про дострокове припинення їх повноважень; 

20) затвердження висновків ревізійної комісії (ревізора), прийняття рішення про дострокове припинення їх повноважень; 

21) прийняття рішення про виділ та припинення товариства, про ліквідацію Товариства, обрання ліквідаційної комісії, затвердження порядку та строків ліквідації, порядку розподілу між акціонерами майна, що залишається після задоволення вимог кредиторів, і затвердження ліквідаційного балансу; 

22) прийняття рішення за наслідками розгляду звіту спостережної ради, звіту виконавчого органу, звіту ревізійної комісії (ревізора); 

23) затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління Товариства; 

24) обрання комісії з припинення Товариства; 

25) вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів згідно із статутом або положенням про загальні збори Товариства. 

Повноваження з вирішення питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів, не можуть бути передані іншим органам Товариства. 

До виключної компетенції загальних зборів Товариства законом може бути віднесено вирішення й інших питань. 

Право на участь у загальних зборах 

У загальних зборах Товариства можуть брати участь особи, включені до переліку акціонерів, які мають право на таку участь, або їх представники. На загальних зборах за запрошенням особи, яка скликає загальні збори, також можуть бути присутні представник аудитора Товариства та посадові особи Товариства незалежно від володіння ними акціями цього Товариства, представник органу, який відповідно до статуту представляє права та інтереси трудового колективу. 

Перелік акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах, складається в порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему України. 

На вимогу акціонера Товариство або особа, яка веде облік, права власності на акції Товариства, зобов'язані надати інформацію про включення його до переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах. 

Зміни до переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах Товариства, після його складення можуть вноситися головою правління Товариства. 

Обмеження права акціонера на участь у загальних зборах встановлюється законом. 

Повідомлення про проведення загальних зборів: 

Письмове повідомлення про проведення загальних зборів Товариства та їх порядок денний надсилається кожному акціонеру, зазначеному в переліку акціонерів, складеному в порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему України, на дату, визначену спостережною радою, а в разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів у випадках, передбачених частиною шостою статті 47 Закону України «Про акціонерні товариства», - акціонерами, які цього вимагають. Встановлена дата не може передувати дню прийняття рішення про проведення загальних зборів і не може бути встановленою раніше, ніж за 60 днів до дати проведення загальних зборів. 

Письмове повідомлення про проведення загальних зборів та їх порядок денний надсилається акціонерам персонально (з урахуванням вимог цього пункту) особою, яка скликає загальні збори, в наступний  спосіб: або звичайним листом, або телеграмою, або за допомогою кур’єру – особисто в руки, у строк не пізніше ніж за 30 днів до дати їх проведення. Повідомлення розсилає особа, яка скликає загальні збори, або особа, яка веде облік прав власності на акції Товариства у разі скликання загальних зборів акціонерами. 

Якщо кількість акціонерів - власників простих акцій перевищує 1000 осіб Товариство не пізніше ніж за 30 днів до дати проведення загальних зборів також публікує в офіційному друкованому органі повідомлення про проведення загальних зборів, а також додатково надсилає повідомлення про проведення загальних зборів та їх порядок денний фондовій біржі, на якій воно пройшло процедуру лістингу. 

У разі реєстрації акцій па ім'я номінального утримувача повідомлення про проведення загальних зборів та порядок денний надсилається номінальному утримувачу, який забезпечує персональне повідомлення акціонерів, яких він обслуговує. 

Повідомлення про проведення загальних зборів Товариство має містити такі дані: 

1) повне найменування та місцезнаходження Товариства; 

2) дата, час та місце (із зазначенням номера кімнати, офісу або залу, куди мають прибути акціонери) проведення загальних зборів; 

3) час початку і закінчення реєстрації акціонерів для участі у загальних зборах; 

4) дата складення переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах; 

5) перелік питань, що виносяться на голосування; 

6) порядок ознайомлення акціонерів з матеріалами, з якими вони можуть ознайомитися під час підготовки до загальних зборів. 

Загальні збори акціонерів проводяться на території України, в межах населеного пункту за місцезнаходженням Товариства, крім випадків, коли на день скликання загальних зборів 100 відсотками акцій Товариства володіють іноземці, особи без громадянства, іноземні юридичні особи, а також міжнародні організації. 

Документи, які надаються акціонерам, та документи, з якими акціонери можуть ознайомитися під час підготовки до загальних зборів 

Від дати надіслання повідомлення про проведення загальних зборів до дати проведення загальних зборів Товариство надає акціонерам можливість ознайомитися з документами, необхідними для прийняття рішень з питань порядку денного, за місцезнаходженням Товариства у робочі дні, робочий час та в доступному місці, а в день проведення загальних зборів - також у місці їх проведення. У повідомленні про проведення загальних зборів вказуються конкретно визначене місце для ознайомлення (номер кімнати, офісу тощо) та посадова особа Товариства, відповідальна за порядок ознайомлення акціонерів з документами. 

Якщо кількість акціонерів - власників простих акцій перевищує 100 осіб встановлюється наступний порядок надання акціонерам документів, з якими вони можуть ознайомитися під час підготовки до загальних зборів: документи надаються в електронній формі за місцезнаходженням Товариства у робочі дні та робочий час на електронних носіях, що надані акціонером, або шляхом направлення електронних документів засобами електронної пошти. 

Після надіслання акціонерам повідомлення про проведення загальних зборів Товариство не має права вносити зміни до документів, наданих акціонерам або з якими вони мали можливість ознайомитися, крім змін до зазначених документів у зв'язку із змінами в порядку денному чи у зв'язку з виправленням помилок. У такому разі зміни вносяться не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів. 

Порядок денний загальних зборів: 

Порядок денний загальних зборів Товариства попередньо затверджується спостережною радою Товариства, а в разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів у випадках, передбачених частиною шостою статті 47 Закону України «Про акціонерні товариства», - акціонерами, які цього вимагають. 

Акціонер до проведення зборів за запитом має можливість в порядку, визначеному п. 12.5. статуту, ознайомитися з проектом (проектами) рішення з питань порядку денного. 

Пропозиції до порядку денного загальних зборів: 

Кожний акціонер має право внести пропозиції щодо питань, включених до порядку денного загальних зборів Товариства, а також щодо нових кандидатів до складу органів Товариства, кількість яких не може перевищувати кількісного складу кожного з органів. Пропозиції вносяться не пізніше ніж за 20 днів до проведення загальних зборів. 

Пропозиція до порядку денного загальних зборів Товариства подається в письмовій формі із зазначенням прізвища (найменування) акціонера, який її вносить, кількості, типу та/або класу належних йому акцій, змісту пропозиції до питання та/або проекту рішення, а також кількості, типу та/або класу акцій, що належать кандидату, який пропонується цим акціонером до складу органів Товариства. 

 Спостережна рада Товариства, а в разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів у випадках, передбачених частиною шостою статті 47 Закону України «Про акціонерні товариства», - акціонери, які цього вимагають, приймають рішення про включення пропозицій до порядку денного не пізніше ніж за 15 днів до дати проведення загальних зборів. 

Пропозиції акціонерів (акціонера), які сукупно є власниками 5 або більше відсотків простих акцій, підлягають обов'язковому включенню до порядку денного загальних зборів. У такому разі рішення спостережної ради про включення питання до порядку денного не вимагається, а пропозиція вважається включеною до порядку денного, якщо вона подана з дотриманням вимог закону. 

Зміни до порядку денного загальних зборів вносяться лише шляхом включення нових питань та проектів рішень із запропонованих питань. Товариство не має права вносити зміни до запропонованих акціонерами питань або проектів рішень. У разі, якщо акціонери вносять проект рішення, що відрізняється від зазначеного в порядку денному, цей проект також підлягає включенню до порядку денного. 

Рішення про відмову у включенні пропозиції до порядку денного загальних зборів Товариства може бути прийнято тільки у разі: 

недотримання акціонерами строку, встановленого законом та цім статутом; 

неповноти даних, передбачених законом та цім статутом. 

Мотивоване рішення про відмову у включенні пропозиції до порядку денного загальних зборів Товариства надсилається спостережною радою акціонеру протягом трьох днів з моменту його прийняття. 

Товариство не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів повинно повідомити акціонерів, згідно із статутом, про зміни у порядку денному. Товариство також надсилає повідомлення про зміни у порядку денному загальних зборів фондовій біржі (біржам), на якій воно пройшло процедуру лістингу. 

Оскарження акціонером рішення Товариства про відмову у включенні його пропозицій до порядку денного до суду не зупиняє проведення загальних зборів. 

Представництво акціонерів: 

Представником акціонера на загальних зборах Товариства може бути фізична особа або уповноважена особа юридичної особи, а також уповноважена особа держави чи територіальної громади. 

Посадові особи органів Товариства та їх афілійовані особи не можуть бути представниками інших акціонерів Товариства на загальних зборах. 

Представником акціонера - фізичної чи юридичної особи на загальних зборах акціонерного Товариства може бути інша фізична особа або уповноважена особа юридичної особи, а представником акціонера - держави чи територіальної громади - уповноважена особа органу, що здійснює управління державним чи комунальним майном. 

Акціонер має право призначити свого представника постійно або на певний строк. Акціонер має право у будь-який момент замінити свого представника, повідомивши про це виконавчий орган Товариства. 

Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах може посвідчуватися реєстратором, депозитарієм, зберігачем, нотаріусом та іншими посадовими особами, які вчиняють нотаріальні дії, чи в іншому передбаченому законодавством порядку. 

Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах Товариства може містити завдання щодо голосування, тобто перелік питань, порядку денного загальних зборів із зазначенням того, як і за яке (проти якого) рішення потрібно проголосувати. Під час голосування на загальних зборах представник повинен голосувати саме так, як передбачено завданням щодо голосування. Якщо довіреність не містить завдання щодо голосування, представник вирішує всі питання щодо голосування на загальних зборах акціонерів на свій розсуд. 

Акціонер має право надати довіреність на право участі та голосування на загальних зборах декільком своїм представникам. 

Акціонер має право у будь-який час відкликати чи замінити свого представника на загальних зборах Товариства. 

Надання довіреності на право участі та голосування на загальних зборах не виключає право участі на цих загальних зборах акціонера, який видав довіреність, замість свого представника. 

Порядок проведення загальних зборів: 

Порядок проведення загальних зборів Товариства встановлюється цим статутом, а в разі, якщо він не встановлений статутом недостатньо, - рішенням загальних зборів. 

Головує на загальних зборах голова спостережної ради, член спостережної ради чи інша особа, уповноважена спостережною радою. 

Загальні збори Товариства не можуть розпочатися раніше, ніж зазначено у повідомленні про проведення загальних зборів. 

Реєстрація акціонерів (їх представників) проводиться на підставі переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах, складеного в порядку, передбаченому законодавством про депозитарну систему України, із зазначенням кількості голосів кожного акціонера. Реєстрацію акціонерів (їх представників) проводить реєстраційна комісія, яка призначається спостережною радою, а в разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів у випадках, передбачених частиною шостою статті 47 Закону України «Про акціонерні товариства», - акціонерами, які цього вимагають. 

Реєстраційна комісія має право відмовити в реєстрації акціонеру (його представнику) лише у разі відсутності в акціонера (його представника) необхідних документів, які надають йому право участі у загальних зборах акціонерів, відповідно до законодавства. 

Перелік акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах, підписує голова реєстраційної комісії, який обирається простою більшістю голосів її членів до початку проведення реєстрації. Акціонер, який не зареєструвався, не має права брати участь у загальних зборах. 

Повноваження реєстраційної комісії за договором можуть передаватися реєстратору або депозитарію Товариства. У такому разі головою реєстраційної комісії є представник реєстратора або депозитарія. 

Перелік акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах, додається до протоколу загальних зборів. 

Мотивоване рішення реєстраційної комісії про відмову в реєстрації акціонера чи його представника для участі у загальних зборах, підписане головою реєстраційної комісії, додається до протоколу загальних зборів та видається особі, якій відмовлено в реєстрації. 

До закінчення строку, відведеного на реєстрацію учасників зборів, акціонер має право замінити свого представника, повідомивши про це органи Товариства, або взяти участь у загальних зборах особисто. 

У разі, якщо для участі в загальних зборах з'явилося декілька представників акціонера, реєструється той представник, довіреність якому видана пізніше. 

У разі, якщо акція перебуває у спільній власності декількох осіб, повноваження щодо голосування на загальних зборах здійснюється за їх згодою одним із співвласників або їх загальним представником. 

Акціонери (акціонер), які на дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах Товариства, сукупно є власниками 10 і більше відсотків простих акцій, а також Державна комісія з цінних паперів та фондового ринку можуть призначати своїх представників для нагляду за реєстрацією акціонерів, проведенням загальних зборів, голосуванням та підбиттям його підсумків. Про призначення таких представників Товариство повідомляється письмово до початку реєстрації акціонерів. 

Посадові особи Товариства зобов'язані забезпечити вільний доступ представників акціонерів (акціонера) та/або Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку до нагляду за реєстрацією акціонерів, проведенням загальних зборів, голосуванням та підбиттям його підсумків. 

Хід загальних зборів або розгляд окремого питання за рішенням ініціаторів загальних зборів чи самих зборів може фіксуватися технічними засобами, відповідні записи яких додаються до протоколу загальних зборів. 

Кворум загальних зборів: 

Наявність кворуму загальних зборів визначається реєстраційною комісією на момент закінчення реєстрації акціонерів для участі у загальних зборах Товариства. 

Загальні збори Товариства мають кворум за умови реєстрації для участі у них акціонерів, які сукупно є власниками не менш як 60 відсотків голосуючих акцій. 

Для вирішення питання, право голосу з якого надається відповідно до частини п'ятої статті 26 Закону України «Про акціонерні товариства» власникам привілейованих акцій, або питання, при розгляді якого голоси власників привілейованих акцій Товариства підраховуються окремо відповідно до абзацу другого частини четвертої статті 26 Закону України «Про акціонерні товариства», загальні збори вважаються такими, що мають кворум з таких питань, за умови реєстрації для участі у загальних зборах також акціонерів, які сукупно є власниками не менш ніж 60 відсотків привілейованих акцій (кожного класу привілейованих акцій), що є голосуючими з цього питання. 

Порядок прийняття рішень загальними зборами: 

Одна голосуюча акція надає акціонеру один голос для вирішення кожного з питань, винесених на голосування на загальних зборах Товариства, крім проведення кумулятивного голосування. 

Право голосу на загальних зборах Товариства мають акціонери - власники простих акцій, а у випадках, передбачених статтею 26 Закону України «Про акціонерні товариства», - також акціонери - власники привілейованих акцій Товариства, які володіють акціями на дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах. 

Акціонер не може бути позбавлений права голосу. 

Рішення загальних зборів Товариства з питання, винесеного на голосування, приймається простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій, крім випадків, коли Законом не встановлено інше. 

Обраними до складу органу Товариства вважаються кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів серед тих, хто набрав більш як 50 відсотків голосів. 

 Рішення загальних зборів з питань:

· внесення змін до статуту Товариства; 

· прийняття рішення про анулювання викуплених акцій; 

· прийняття рішення про зміну типу Товариства; 

· прийняття рішення про розміщення акцій; 

· прийняття рішення про збільшення статутного капіталу Товариства; 

· прийняття рішення про зменшення статутного капіталу Товариства; 

· прийняття рішення про виділ та припинення товариства, про ліквідацію Товариства, обрання ліквідаційної комісії, затвердження порядку та строків ліквідації, порядку розподілу між акціонерами майна, що залишається після задоволення вимог кредиторів, і затвердження ліквідаційного балансу,

приймається більш як трьома чвертями голосів акціонерів від загальної їх кількості. 

Загальні збори не можуть приймати рішення з питань, не включених до порядку денного. 

З питання, винесеного на голосування, право голосу для вирішення якого мають акціонери - власники простих та привілейованих акцій, голоси підраховуються разом за всіма голосуючими з цього питання акціями, крім випадків, передбачених цим статутом та частиною четвертою статті 26 Закону України «Про акціонерні товариства». 

У ході загальних зборів може бути оголошено перерву до наступного дня. Рішення про оголошення перерви до наступного дня приймається простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі в загальних зборах та є власниками акцій, голосуючих принаймні з одного питання, що розглядатиметься наступного дня. Повторна реєстрація акціонерів (їх представників) наступного дня не проводиться. 

Кількість голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі в загальних зборах, визначається на підставі даних реєстрації першого дня. 

Після перерви загальні збори проводяться в тому самому місці, що зазначене в повідомленні про проведення загальних зборів. 

Кількість перерв у ході проведення загальних зборів не може перевищувати трьох. 

На загальних зборах голосування проводиться з усіх питань порядку денного, винесених на голосування. 

Спосіб голосування: 

Голосування на загальних зборах з питань порядку денного проводитися з використанням бюлетенів для голосування. 

Бюлетень для голосування повинен містити: 

1) повне найменування Товариства; 

2) дату і час проведення загальних зборів; 

3) перелік питань, винесених на голосування, та проекти рішень з цих питань; 

4) варіанти голосування за кожний проект рішення (написи "за", "проти", "утримався"); 

5) застереження про те, що бюлетень має бути підписаний акціонером (представником акціонера) і в разі відсутності такого підпису вважається недійсним; 

6) зазначення кількості голосів, що належать кожному акціонеру. 

У разі проведення голосування з питань обрання членів виконавчого органу, спостережної ради або ревізійної комісії (ревізора) Товариства бюлетень для голосування повинен містити прізвище, ім'я та по батькові кандидата (кандидатів). 

Форма і текст бюлетеня для голосування затверджуються спостережною радою не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів, а в разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів у випадках, передбачених частиною шостою статті 47 Закону України «Про акціонерні товариства», - акціонерами, які цього вимагають. Акціонери мають право до проведення загальних зборів ознайомитися з формою бюлетеня для голосування в порядку, визначеному статтею 35 Закону України «Про акціонерні товариства» та статутом. 

Бюлетень для голосування визнається недійсним у разі, якщо він відрізняється від офіційно виготовленого Товариством зразка або на ньому відсутній підпис акціонера (представника). 

У разі якщо бюлетень для голосування містить кілька питань, винесених на голосування, визнання його недійсним щодо одного питання є підставою для визнання недійсним щодо інших питань. 

Бюлетені для голосування, визнані недійсними з підстав, передбачених цім пунктом, не враховуються під час підрахунку голосів. 

Лічильна комісія: 

Роз'яснення щодо порядку голосування, підрахунку голосів та інших питань, пов'язаних із забезпеченням проведення голосування на загальних зборах, надає лічильна комісія, яка обирається загальними зборами акціонерів. Повноваження лічильної комісії за договором можуть передаватися реєстратору або депозитарію Товариства. Умови договору затверджуються загальними зборами. 

Якщо в Товаристві кількість акціонерів - власників простих акцій перевищує 100 осіб кількісний склад лічильної комісії не може бути меншим ніж три особи. До складу лічильної комісії не можуть включатися особи, які входять або є кандидатами до складу органів Товариства. 

Протокол про підсумки голосування: 

За підсумками голосування складається протокол, що підписується всіма членами лічильної комісії Товариства, які брали участь у підрахунку голосів. 

У разі передачі повноважень лічильної комісії реєстратору або депозитарію протокол про підсумки голосування підписує представник реєстратора або депозитарію. 

У протоколі про підсумки голосування зазначаються: 

1) дата проведення загальних зборів; 

2) перелік питань, рішення з яких прийняті загальними зборами; 

3) рішення і кількість голосів "за", "проти" і "утримався" щодо кожного проекту рішення з кожного питання порядку денного, винесеного на голосування. 

Рішення загальних зборів Товариства вважається прийнятим з моменту складення протоколу про підсумки голосування. 

Підсумки голосування оголошуються на загальних зборах, під час яких проводилося голосування. Після закриття загальних зборів підсумки голосування доводяться до відома акціонерів протягом 10 робочих днів шляхом розміщення відповідної інформації на офіційному сайті Товариства та/або на дошці оголошень Товариства. 

Протокол про підсумки голосування додається до протоколу загальних зборів Товариства. 

Після складення протоколу про підсумки голосування бюлетені для голосування опечатуються лічильною комісією (або особою, якій передано повноваження лічильної комісії) та зберігаються у Товаристві протягом строку його діяльності, але не більше чотирьох років. 

Протокол загальних зборів: 

Протокол загальних зборів Товариства складається протягом 10 днів з моменту закриття загальних зборів та підписується головуючим і секретарем загальних зборів. 

До протоколу загальних зборів Товариства заносяться відомості про: 

1) дату, час і місце проведення загальних зборів; 

2) дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах; 

3) загальну кількість осіб, включених до переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах; 

4) загальну кількість голосів акціонерів - власників голосуючих акцій Товариства, які зареєструвалися для участі у загальних зборах (якщо певні акції є голосуючими не з усіх питань порядку денного - зазначається кількість голосуючих акцій з кожного питання); 

5) кворум загальних зборів (якщо певні акції є голосуючими не з усіх питань порядку денного - зазначається кворум загальних зборів з кожного питання); 

6) головуючого та секретаря загальних зборів; 

7) склад лічильної комісії; 

8) порядок денний загальних зборів; 

9) основні тези виступів; 

10) порядок голосування на загальних зборах (відкрите, бюлетенями тощо); 

11) підсумки голосування із зазначенням результатів голосування з кожного питання порядку денного загальних зборів та рішення, прийняті загальними зборами. 

Протокол загальних зборів, підписаний головою та секретарем загальних зборів, підшивається, скріплюється печаткою Товариства та підписом голови правління Товариства. 

Позачергові загальні збори: 

Позачергові загальні збори Товариства скликаються спостережною радою: 

1) з власної ініціативи; 

2) на вимогу виконавчого органу - в разі порушення провадження про визнання Товариства банкрутом або необхідності вчинення значного правочину; 

3) на вимогу ревізійної комісії (ревізора); 

4) на вимогу акціонерів (акціонера), які на день подання вимоги сукупно є власниками 10 і більше відсотків простих акцій Товариства; 

5) в інших випадках, встановлених законом або цим статутом. 

Вимога про скликання позачергових загальних зборів подається в письмовій формі виконавчому органу на адресу за місцезнаходженням Товариства із зазначенням органу або прізвищ (найменувань) акціонерів, які вимагають скликання позачергових загальних зборів, підстав для скликання та порядку денного. У разі скликання позачергових загальних зборів з ініціативи акціонерів вимога повинна також містити інформацію про кількість, тип і клас належних акціонерам акцій та бути підписаною всіма акціонерами, які її подають. 

Спостережна рада приймає рішення про скликання позачергових загальних зборів Товариства або про відмову в такому скликанні протягом 10 днів з моменту отримання вимоги про їх скликання. 

Рішення про відмову у скликанні позачергових загальних зборів Товариства може бути прийнято тільки у разі: 

1) якщо акціонери на дату подання вимоги не є власниками передбаченої законом кількості простих акцій, що надають право скликати позачергові загальні збори; 

2) неповноти даних, передбачених законом для такої вимоги. 

Рішення спостережної ради про скликання позачергових загальних зборів або мотивоване рішення про відмову у скликанні надається відповідному органу управління Товариства або акціонерам, які вимагають їх скликання, не пізніше ніж за три дні з моменту його прийняття. 

Спостережна рада не має права вносити зміни до порядку денного загальних зборів, що міститься у вимозі про скликання позачергових загальних зборів, крім включення до порядку денного нових питань або проектів рішень. 

Позачергові загальні збори Товариства мають бути проведені протягом 30 днів з дати подання вимоги про їх скликання. 

Якщо цього вимагають інтереси Товариства, спостережна рада має право прийняти рішення про скликання позачергових загальних зборів з письмовим повідомленням акціонерів про проведення позачергових загальних зборів та порядок денний відповідно до закону не пізніше ніж за 15 днів до дати їх проведення з позбавленням акціонерів права вносити пропозиції до порядку денного. 

У такому разі за відсутності кворуму позачергових загальних зборів повторні загальні збори не проводяться. 

Спостережна рада не може прийняти рішення, зазначене в цьому пункті, якщо порядок денний позачергових загальних зборів включає питання про обрання членів спостережної ради. 

У разі якщо протягом строку, встановленого законом, спостережна рада не прийняла рішення про скликання позачергових загальних зборів Товариства, такі збори можуть бути скликані акціонерами, які цього вимагають. Рішення спостережної ради про відмову у скликанні позачергових загальних зборів акціонерів може бути оскаржено акціонерами до суду. 

Товариство або особа, які ведуть облік прав власності на акції Товариства, зобов'язані протягом п'яти робочих днів надати інформацію про перелік власників акцій Товариства, а також іншу інформацію, необхідну для організації проведення позачергових загальних зборів акціонерного, за запитом спостережної ради Товариства у відповідності до закону. 

У разі скликання загальних зборів акціонерами повідомлення про це та інші матеріали розсилаються всім акціонерам Товариства особою, яка веде облік прав власності на акції Товариства. 

Загальні збори акціонерів у формі заочного голосування: 

У випадках, необхідності прийняття негайних рішень та у разі коли у Товаристві кількість акціонерів не перевищує 25 осіб, прийняття рішення може здійснюватися методом опитування. У такому разі проект рішення або питання для голосування надсилається акціонерам - власникам голосуючих акцій, які повинні в письмовій формі сповістити щодо нього свою думку. Протягом 10 днів з дати одержання повідомлення від останнього акціонера - власника голосуючих акцій всі акціонери - власники голосуючих акцій повинні бути в письмовій формі проінформовані головою зборів про прийняте рішення. Рішення вважається прийнятим у разі, якщо за нього проголосували всі акціонери - власники голосуючих акцій. 

Особливості проведення загальних зборів якщо Товариство складається з однієї особи: 

У разі якщо Товариство складається з однієї особи повноваження загальних зборів Товариства, передбачені Законом та статутом, а також внутрішніми документами Товариства, здійснюються акціонером одноосібне. 

Рішення акціонера з питань, що належать до компетенції загальних зборів, оформляється ним письмово (у формі наказу) та засвідчується печаткою Товариства або нотаріально. 

Обрання персонального складу спостережної ради, ревізійної комісії (в разі їх створення) здійснюється без застосування кумулятивного голосування. 

Оскарження рішення загальних зборів: 

У разі, якщо рішення загальних зборів або порядок прийняття такого рішення порушують вимоги закону, інших актів законодавства, статуту чи положення про загальні збори Товариства, акціонер, права та охоронювані законом інтереси якого порушені таким рішенням, може оскаржити це рішення до суду протягом трьох місяців з дати його прийняття. 

Акціонер може оскаржити рішення загальних зборів з передбачених частиною першою статті 68 Закону України «Про акціонерні товариства» питань виключно після отримання письмової відмови в реалізації права вимагати здійснення обов'язкового викупу Товариством належних йому голосуючих акцій або в разі неотримання відповіді на свою вимогу протягом 30 днів від дати її направлення на адресу Товариства в порядку, передбаченому законом. 

1.5.2.Спостережна Рада:

Спостережна рада Товариства є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної статутом та законом, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 

Спостережна рада (спостережна рада Банку) обирається загальними зборами учасників з числа учасників банку або їх представників. Члени спостережної ради Банку не можуть входити до складу правління Банку, ревізійної комісії банку. 

Спостережна рада Банку обирається Загальними зборами акціонерів зі складу акціонерів Банку або їх представників в складі не менше 3 членів. Строк повноважень спостережної ради Банку  визначається загальними зборами.

Спостережна рада Банку здійснює такі функції: 

1) призначає і звільняє членів правління Банку; 

2) контролює діяльність правління Банку; 

3) визначає зовнішнього аудитора; 

4) встановлює порядок проведення ревізій та контролю за фінансово-господарською діяльністю банку; 

5) приймає рішення щодо покриття збитків; 

6) приймає рішення щодо створення, реорганізації та ліквідації дочірніх підприємств, філій і представництв Банку, затвердження їх статутів і положень; 

7) затверджує умови оплати праці та матеріального стимулювання членів правління Банку; 

8) готує пропозиції щодо питань, які виносяться на загальні збори; 

9) здійснює інші повноваження, делеговані загальними зборами. 

Повноваження і порядок роботи спостережної ради визначаються цим статутом чи положенням про раду банку, що затверджуються загальними зборами.

Порядок роботи, виплати винагороди та відповідальність членів спостережної ради визначається  законом, цим статутом, положенням, про спостережну раду Товариства, а також договором, що укладається з членом спостережної ради. Такий договір від імені Товариства підписується головою виконавчого органу чи іншою уповноваженою загальними зборами особою на умовах, затверджених рішенням загальних зборів. Такий цивільно-правовий договір може бути або оплатним, або безоплатним. 

Член спостережної ради, який є представником акціонера - юридичної особи або держави, не може передавати свої повноваження іншій особі. 

Члени спостережної ради мають право на оплату своєї діяльності за рахунок Товариства. Визначення умов оплати покладається на загальні збори за затвердженим зборами кошторисом. 

Компетенція спостережної ради: 

До компетенції спостережної ради належить вирішення питань, передбачених законом, цим статутом, а також переданих на вирішення спостережної ради загальними зборами. 

До виключної компетенції спостережної ради належить: 

1) затвердження в межах своєї компетенції положень, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю Товариства; 

2) підготовка порядку денного загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових загальних зборів; 

3) прийняття рішення про проведення чергових та позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів або за пропозицією виконавчого органу; 

4) прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій; 

5) прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів; 

6) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених законом; 

7) обрання та відкликання повноважень голови і членів виконавчого органу; 

8) затвердження умов цивільно-правових, трудових договорів, які укладатимуться з членами виконавчого органу, встановлення розміру їх винагороди; 

9) прийняття рішення про відсторонення голови виконавчого органу від виконання його повноважень та обрання особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження голови виконавчого органу; 

10) обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів Товариства; 

11) обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених законом; 

12) обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

13) визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного законом; 

14) визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів відповідно до частини першої статті 35 Закону України «Про акціонерні товариства» та мають право на участь у загальних зборах відповідно до статті 34 вказаного закону; 

15) вирішення питань про участь товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, про заснування інших юридичних осіб; 

16) прийняття рішення про вчинення значних правочинів у випадках, передбачених частиною першою статті 70 Закону України «Про акціонерні товариства»; 

17) визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій; 

18) прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

19) прийняття рішення про обрання (заміну) реєстратора власників іменних цінних паперів Товариства або депозитарія цінних паперів та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

20) надсилання в порядку, передбаченому статтею 65 Закону України «Про акціонерні товариства», пропозицій акціонерам про придбання особою (особами, що діють спільно) значного пакета акцій відповідно до закону; 

21) вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції спостережної ради згідно із законом або статутом Товариства. 

Питання, що належать до виключної компетенції спостережної ради Товариства, не можуть вирішуватися іншими органами Товариства, крім загальних зборів, за винятком випадків, встановлених законом. 

Посадові особи органів Товариства забезпечують членам спостережної ради доступ до інформації в межах, передбачених законом та цим статутом. 

Обрання членів спостережної ради: 

Члени спостережної ради Товариства обираються з числа фізичних осіб, які мають повну дієздатність. 

Акціонер може мати необмежену кількість представників у спостережній раді. Порядок діяльності представника акціонера у спостережній раді визначається самим акціонером. Загальні збори Товариства можуть встановити залежність членства у спостережній раді від кількості акцій, якими володіє акціонер. 

Повноваження члена спостережної ради дійсні з моменту його затвердження рішенням загальних зборів Товариства. 

Обрання членів спостережної ради здійснюється виключно шляхом кумулятивного голосування. 

Одна й та сама особа може обиратися до складу спостережної ради неодноразово. 

Член спостережної ради не може бути одночасно членом виконавчого органу та/або членом ревізійної комісії (ревізором) Товариства. 

Кількісний склад спостережної ради встановлюється загальними зборами. 

До складу спостережної ради якщо кількість акціонерів - власників простих акцій становить від 100 до 1000 осіб входить не менше ніж п'ять осіб, з кількістю понад 1000 - не менше ніж сім осіб, а з кількістю акціонерів - власників простих акцій понад 10000 осіб - не менше ніж дев'ять осіб. 

Якщо кількість членів спостережної ради становить менше половини її кількісного складу, Товариство протягом трьох місяців має скликати позачергові загальні збори для обрання решти членів спостережної ради, а в разі обрання членів спостережної ради шляхом кумулятивного голосування - для обрання всього складу спостережної ради. 

Член спостережної ради здійснює свої повноваження на підставі договору з Товариством. 

Від імені Товариства договір підписує особа, уповноважена на те загальними зборами. 

У договорі з членом спостережної ради Товариства може бути передбачена виплата йому винагороди та можливість сплати Товариством за нього внесків на загальнообов'язкове державне пенсійне страхування. 

Дія договору з членом спостережної ради припиняється у разі припинення його повноважень. 

Виконання повноважень члена спостережної ради державними службовцями здійснюється у випадках та в порядку, визначених законом. Виконання повноважень члена спостережної ради особами, які перебувають на службі в органах місцевого самоврядування, здійснюється відповідно до законодавства. 

Голова спостережної ради: 

Голова спостережної ради Товариства обирається членами спостережної ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу спостережної ради. 

Спостережна рада має право в будь-який час переобрати голову спостережної ради. 

Голова спостережної ради організовує її роботу, скликає засідання спостережної ради та головує на них, відкриває загальні збори, організовує обрання секретаря загальних зборів, здійснює інші повноваження, передбачені статутом та положенням про спостережну раду. 

У разі неможливості виконання головою спостережної ради своїх повноважень його повноваження здійснює один із членів спостережної ради за її рішенням, якщо інше не передбачено положенням про спостережну раду Товариства. 

Засідання спостережної ради: 

Засідання спостережної ради скликаються за ініціативою голови спостережної ради або на вимогу члена спостережної ради. 

Засідання спостережної ради також скликаються на вимогу ревізійної комісії, виконавчого органу чи його члена, інших осіб, визначених статутом акціонерного товариства, які беруть участь у засіданні спостережної ради. 

На вимогу спостережної ради в її засіданні або в розгляді окремих питань порядку денного засідання беруть участь члени виконавчого органу та інші визначені нею особи в порядку, встановленому положенням про спостережну раду. 

Засідання спостережної ради проводяться в міру необхідності з періодичністю, визначеною статутом, але не рідше одного разу на квартал. 

Статут або положення про спостережну раду акціонерного товариства може передбачати порядок прийняття спостережною радою рішення шляхом проведення заочного голосування (опитування). 

У засіданні спостережної ради на її запрошення з правом дорадчого голосу можуть брати участь представники профспілкового або іншого уповноваженого трудовим колективом органу, який підписав колективний договір від імені трудового колективу. 

Засідання спостережної ради є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше ніж половина її складу. Статутом або положенням про спостережну раду товариства може встановлюватися більша кількість членів спостережної ради, необхідна для визнання її засідань правомочними.  

На вимогу спостережної ради в її засіданні беруть участь члени виконавчого органу. 

Рішення спостережної ради приймається простою більшістю голосів членів спостережної ради, які беруть участь у засіданні та мають право голосу, якщо для прийняття рішення статутом або положенням про спостережну раду акціонерного товариства не встановлюється більша кількість голосів. 

На засіданні спостережної ради кожний член спостережної ради має один голос. 

Статутом або положенням про спостережну раду товариства може передбачатися право вирішального голосу голови спостережної ради у разі рівного розподілу голосів членів спостережної ради під час прийняття рішень. 

Протокол засідання спостережної ради оформляється не пізніше ніж протягом п'яти днів після проведення засідання. 

У протоколі засідання спостережної ради зазначаються: 

місце, дата і час проведення засідання; 

особи, які брали участь у засіданні; 

порядок денний засідання; 

питання, винесені на голосування, та підсумки голосування із зазначенням прізвищ членів спостережної ради, які голосували "за", "проти" (або утрималися від голосування) з кожного питання; 

зміст прийнятих рішень. 

Протокол засідання спостережної ради підписує головуючий на засіданні. 

Засідання спостережної ради або розгляд окремого питання за її рішенням може фіксуватися технічними засобами. 

Комітети спостережної ради. Корпоративний секретар 

Спостережна рада Товариства може утворювати постійні чи тимчасові комітети з числа її членів для вивчення і підготовки питань, що належать до її компетенції. 

В Товаристві можуть утворюватися комітети з питань аудиту та з питань інформаційної політики Товариства. Очолюють комітети члени спостережної ради Товариства, обрані за пропозицією акціонера, який не контролює діяльність цього Товариства. 

З метою забезпечення діяльності комітету з питань аудиту в Банку створюється служба внутрішнього аудиту. Служба внутрішнього аудиту призначається спостережною радою і є підпорядкованим та підзвітним безпосередньо члену спостережної ради - голові комітету з питань аудиту. 

Порядок утворення і діяльності комітетів встановлюється положенням про спостережну раду Товариства. 

Рішення про утворення комітету та про перелік питань, які передаються йому для вивчення і підготовки, приймаються простою більшістю голосів членів спостережної ради. 

Висновки комітетів розглядаються спостережною радою в порядку, передбаченому законом для прийняття спостережною радою рішень. 

Спостережна рада за пропозицією голови спостережної ради у встановленому порядку має право обрати корпоративного секретаря. Корпоративний секретар є особою, яка відповідає за взаємодію Товариства з акціонерами та/або інвесторами. 

Робота корпоративного секретаря оплачується із загального бюджету спостережної ради. 

Дострокове припинення повноважень членів спостережної ради 

Загальні збори Товариства можуть прийняти рішення про дострокове припинення повноважень членів спостережної ради та одночасне обрання нових членів. Положенням про спостережну раду Товариства має бути передбачено випадки, коли припиняються повноваження членів спостережної ради та обираються нові члени. 

Без рішення загальних зборів повноваження члена спостережної ради з одночасним припиненням договору припиняються: 

1) за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за два тижні; 

2) в разі неможливості виконання обов'язків члена спостережної ради за станом здоров'я; 

3) в разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов'язків члена спостережної ради; 

4) в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим. 

У разі якщо обрання членів спостережної ради здійснювалося шляхом кумулятивного голосування, рішення загальних зборів про дострокове припинення повноважень може прийматися тільки стосовно всіх членів спостережної ради. 

1.5.3.Виконавчий орган Емітента (правління Банку)

Виконавчий орган Товариства здійснює управління його поточною діяльністю. 

До компетенції виконавчого органу належить вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів та спостережної ради. 

Виконавчий орган Товариства підзвітний загальним зборам і спостережній раді, організовує виконання їх рішень. Виконавчий орган діє від імені Товариства у межах, встановлених статутом Товариства і законом. 

Виконавчий орган Товариства є колегіальним - правління. 

Членом виконавчого органу Товариства може бути будь-яка фізична особа, яка має повну дієздатність і не є членом спостережної ради чи ревізійної комісії. 

Права та обов'язки членів виконавчого органу Товариства визначаються законом, іншими актами законодавства, статутом Товариства або положенням про виконавчий орган Товариства, а також трудовим договором, що укладається з кожним членом виконавчого органу. Від імені Товариства трудовий договір підписує голова спостережної ради чи особа, уповноважена на те спостережною радою. 

Виконавчий орган на вимогу органів та посадових осіб Товариства зобов'язаний надати можливість ознайомитися з інформацією про діяльність Товариства в межах, встановлених законом, статутом та внутрішніми положеннями Товариства. 

Особи, які при цьому отримали доступ до інформації з обмеженим доступом, несуть відповідальність за її неправомірне використання. 

Кількісний склад виконавчого органу, порядок призначення його членів визначаються цим статутом. 

Порядок скликання та проведення засідань виконавчого органу встановлюється статутом або положенням про виконавчий орган Товариства, зокрема: 

Кожний член виконавчого органу має право вимагати проведення засідання виконавчого органу та вносити питання до порядку денного засідання. 

Члени спостережної ради, а також представник профспілкового або іншого уповноваженого трудовим колективом органу, який підписав колективний договір від імені трудового колективу, мають право бути присутніми на засіданнях виконавчого органу. Статутом може бути надано право іншим особам бути присутніми на засіданні виконавчого органу. 

На засіданні виконавчого органу ведеться протокол. Протокол засідання виконавчого органу підписується головуючим та надається для ознайомлення на вимогу члена виконавчого органу, члена спостережної ради або представника профспілкового або іншого уповноваженого трудовим колективом органу, який підписав колективний договір від імені трудового колективу органу. Статутом акціонерного товариства може бути надано право іншим особам отримувати протокол засідання виконавчого органу для ознайомлення. 

Голова виконавчого органу обирається загальними зборами, в порядку, передбаченому статутом або положенням про виконавчий орган Товариства. 

Голова виконавчого органу організовує роботу колегіального виконавчого органу, скликає засідання, забезпечує ведення протоколів засідань. 

Голова виконавчого органу має право без довіреності діяти від імені Товариства, відповідно до рішень колегіального виконавчого органу, в тому числі представляти інтереси Товариства, вчиняти правочини від імені Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язкові для виконання всіма працівниками Товариства. Інший член виконавчого органу в порядку, визначеному законодавством України, також може бути наділений цими повноваженнями, якщо це передбачено цим статутом. 

У разі неможливості виконання головою виконавчого органу своїх повноважень за рішенням цього органу його повноваження здійснює один із членів виконавчого органу, якщо інше не передбачено положенням про виконавчий орган Товариства. Інші особи можуть діяти від імені Товариства у порядку представництва, передбаченому Цивільним кодексом України. 

Припинення повноважень голови та членів виконавчого органу: 

Повноваження голови виконавчого органу припиняються за рішенням загальних зборів. 

Повноваження члена виконавчого органу припиняються за рішенням загальних зборів. 

Підстави припинення повноважень голови та члена виконавчого органу встановлюються законодавством, статутом та договором з ним. 

Спостережна рада має право відсторонити від виконання повноважень голову  виконавчого органу, дії або бездіяльність якого порушують права акціонерів чи самого Товариства, до вирішення загальними зборами питання про припинення його повноважень. 

До вирішення загальними зборами питання про припинення повноважень голови виконавчого органу спостережна рада зобов'язана призначити особу, яка тимчасово здійснюватиме повноваження голови виконавчого органу, та скликати позачергові загальні збори. 

У разі відсторонення голови виконавчого органу чи особи, яка виконує його повноваження, спостережна рада зобов'язана протягом 10 днів з моменту ухвалення відповідного рішення оголосити про скликання загальних зборів Товариства, у порядку денному яких має бути питання про переобрання голови виконавчого органу Товариства. 

Правління Банку є виконавчим органом Банку, здійснює управління поточною діяльністю Банку, формування фондів, необхідних для статутної діяльності Банку, та несе відповідальність за ефективність його роботи згідно з принципами та порядком, встановленими статутом Товариства, рішеннями загальних зборів і спостережної ради.

Члени правління призначаються спостережною радою за поданням голови правління в кількості не менше 3 чоловік.

Організаційна структура і кількісний склад правління визначаються положенням, що затверджується спостережною радою. 

Напрямки діяльності кожного з членів правління визначає голова правління.

Правління Банку може передоручити вирішення окремих питань іншим тимчасово чи постійно діючим органам Банку, комітетам, комісіям тощо.

Засідання правління Банку проводяться по мірі необхідності. 

Рішення правління приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні правління Банку.

Один член Правління має один голос. При рівності голосів, голос голови правління є вирішальним. 

Рішення правління Банку підписуються головою правління.

ПОСАДОВІ ОСОБИ ОРГАНІВ ТОВАРИСТВА. ГОЛОВА ПРАВЛІННЯ БАНКУ

Вимоги до посадових осіб органів Товариства: 

Посадовими особами органів Товариства не можуть бути народні депутати України, члени Кабінету Міністрів України, керівники центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, військовослужбовці, посадові особи органів прокуратури, суду, служби безпеки, внутрішніх справ, державні службовці, крім випадків, коли вони виконують функції з управління корпоративними правами держави та представляють інтереси держави або територіальної громади в спостережній раді або ревізійній комісії Товариства. 

Особи, яким суд заборонив займатися певним видом діяльності, не можуть бути посадовими особами органів Товариства, якщо воно провадить цей вид діяльності. Особи, які мають непогашену судимість за злочини проти власності, службові чи господарські злочини, не можуть бути посадовими особами органів Товариства. 

Посадові особи органів Товариства не мають права розголошувати комерційну таємницю та конфіденційну інформацію про діяльність Товариства, крім випадків, передбачених законом. 

Посадові особи органів Товариства на вимогу ревізійної комісії (ревізора) або аудитора зобов'язані надати документи про фінансово-господарську діяльність Товариства. 

Посадовим особам органів акціонерного Товариства виплачується винагорода тільки на умовах, які встановлюються цивільно-правовими договорами або трудовим договором, укладеним з ними. 

Відповідальність посадових осіб органів Товариства 

Посадові особи органів Товариства повинні діяти в інтересах Товариства, дотримуватися вимог законодавства, положень статуту та інших документів Товариства. 

Посадові особи органів Товариства несуть відповідальність перед Товариством за збитки, завдані Товариству своїми діями (бездіяльністю), згідно із законом. 

У разі якщо відповідальність згідно із цім пунктом несуть кілька осіб, їх відповідальність перед Товариством є солідарною. 

Голова правління є посадовою особою Банку, керує всією діяльністю Банку у відповідності з повноваженнями, наданими йому цим статутом, загальними зборами і несе персональну відповідальність за виконання покладених на правління задач, розподіляє обов'язки між членами правління.

Голова правління Банку обирається загальними зборами на строк п’ять років. Якщо на момент закінчення вказаного строку загальними зборами не прийняте рішення про звільнення голови правління його повноваження подовжуються на новий п’ятирічний строк. 

Голова Правління Банку:

затверджує організаційну структуру Банку;

призначає і звільняє заступників голови правління, головного бухгалтера; 

представляє для затвердження спостережною радою Банку кандидатури членів правління Банку та затверджує посадові інструкції членів правління та працівників Банку;

виносить на спостережну раду Банку для затвердження рішення про дострокове припинення повноважень членів правління і пропозиції щодо кандидатур на заміщення вакантних місць в правлінні;

вирішує питання підбору, підготовки і використання кадрів Банку, його філій, відділень і представництв;      

затверджує склад кредитного, тарифного та інших комітетів;

затверджує штатний розпис Банку і умови оплати праці співробітників Банку і відокремлених структурних підрозділів (філій, відділень, представництв тощо);

затверджує внутрішні документи Банку, за винятком тих, які у відповідності з цим статутом затверджуються загальними зборами, спостережною радою Банку або правлінням;

затверджує положення про структурні підрозділи Банку за винятком тих, які у відповідності з цим статутом затверджуються загальними зборами, спостережною радою Банку або правлінням;

видає накази та розпорядження з питань діяльності Банку;

призначає і звільняє працівників Банку, за винятком працівників призначення (обрання) яких відповідно до цього статуту віднесено до компетенції інших органів Банку, накладає дисциплінарні стягнення, встановлює посадові оклади, визначає розміри та умови оплати праці, преміює працівників, притягує до матеріальної відповідальності;

без довіреності представляє Банк у відносинах з будь якими фізичними та юридичними особами, органами державної влади і управління та органами місцевого самоврядування в Україні і за її межами, підписує від імені Банку документи, пов’язані з виконанням статутних завдань Банку, а також сам статут та зміни до нього, здійснює від імені Банку інші юридичні дії, вчиняє правочини, що не суперечать діючому законодавству і цьому статуту;

самостійно приймає рішення про укладання та без довіреності укладає від імені Банку договори, вчиняє інші правочини, в тому числі щодо купівлі-продажу рухомого і нерухомого майна; 

призначає і звільняє керівників і головних бухгалтерів відокремлених структурних підрозділів Банку (філій, відділень, представництв); 

видає довіреності для здійснення будь-яких дій від імені Банку як в Україні, так і за її межами;

як посадова особа здійснює інші дії, необхідні для діяльності Банку.


Заступники голови правління діють в межах повноважень наданих цим статутом та головою правління Банку. 

Заступники голови правління надають допомогу голові правління в організації роботи правління Банку та виконують його функції у разі його відсутності або неможливості ним здійснювати свої повноваження (згідно із рішенням голови правління про делегування своїх повноважень та обов’язків). При виконанні функцій голови правління заступник голови правління Банку має право без довіреності здійснювати юридичні дії від імені Банку в межах компетенції, визначеної цим статутом та рішенням (наказом) голови правління.

Заступники голови правління мають право укладати договори, контракти, вчиняти інші правочини від імені Банку на підставі довіреності виданої головою правління.

Голова правління Банку підзвітний і підконтрольний загальним зборам та спостережній раді Банку.

РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ БАНКУ

Контроль за фінансово-господарською діяльністю Банку здійснює ревізійна комісія, яка обирається з числа акціонерів або їх представників. 

Для проведення перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства загальні збори обирають ревізійну комісію, кількісний склад та строк повноважень якої визначається загальними зборами Товариства при вирішенні питання про обрання чи переобрання її персонального складу.

Члени ревізійної комісії обираються виключно шляхом кумулятивного голосування з числа фізичних осіб, які мають цивільну дієздатність. 

Ревізійна комісія обирається на визначений період. Строк повноважень членів ревізійної комісії п'ять років.

До ревізійної комісії не можуть бути обрані члени спостережної ради або правління Банку, будь-які працівники Банку.

Ревізійна комісія: 

1) контролює дотримання Банком законодавства України і нормативно-правових актів Національного банку України; 

2) розглядає звіти внутрішніх і зовнішніх аудиторів та готує відповідні пропозиції загальним зборам акціонерів; 

3) вносить на загальні збори або спостережній раді Банку пропозиції щодо будь-яких питань, віднесених до компетенції ревізійної комісії, які стосуються фінансової безпеки і стабільності Банку та захисту інтересів клієнтів. 

Діяльність ревізійної комісії регламентується відповідним положенням, яке затверджується загальними зборами акціонерів.

Комісія проводить планові ревізії діяльності Банку не рідше одного разу на рік. Крім того, комісія може проводити позапланові перевірки за дорученням спостережної ради Банку, або на вимогу акціонерів, які володіють у сукупності більш, як 10 відсотками голосів.

Ревізійна комісія зобов`язана вимагати позачергового скликання загальних зборів Банку  у разі виникнення суттєвої загрози для інтересів Банку, або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами.

Не можуть бути членами ревізійної комісії: 

1) член спостережної ради; 

2) член виконавчого органу; 

3) корпоративний секретар; 

4) особа, яка не має повної цивільної дієздатності; 

5) члени інших органів Товариства. 

Члени ревізійної комісії не можуть входити до складу лічильної комісії Товариства. 

Права та обов'язки членів ревізійної комісії визначаються актами законодавства, статутом та положенням про ревізійну комісію, а також договором, що укладається з кожним членом ревізійної комісії. 

Ревізійна комісія має право вносити пропозиції до порядку денного загальних зборів та вимагати скликання позачергових загальних зборів. Члени ревізійної комісії мають право бути присутніми на загальних зборах та брати участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу. 

Члени ревізійної комісії мають право брати участь у засіданнях спостережної ради та виконавчого органу у випадках, передбачених законом, статутом або внутрішніми положеннями Товариства. 

Ревізійна комісія проводить перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року. Виконавчий орган забезпечує членам ревізійної комісії доступ до інформації в межах, передбачених статутом або положенням про ревізійну комісію. 

Товариство забезпечує доступ членів ревізійної комісії до інформації в межах, що визначаються положенням про ревізійну комісію, затвердженим загальними зборами. 

За підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року ревізійна комісія готує висновок, в якому міститься інформація про: 

підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповідний період; 

факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності. 

Діяльність Банку підлягає щорічній перевірці з метою підтвердження результатів фінансово-господарської діяльності, а також у випадках, передбачених діючим законодавством України, аудиторськими фірмами, що мають відповідну ліцензію.

Річна фінансова звітність Товариства підлягає обов'язковій перевірці незалежним аудитором. 

Без висновку ревізійної комісії і підтвердження аудиторської фірми, загальні збори не мають права затверджувати фінансовий звіт Банку.

Посадові особи Товариства зобов'язані забезпечити доступ незалежного аудитора до всіх документів, необхідних для перевірки результатів фінансово-господарської діяльності Товариства. 

Незалежним аудитором не може бути: 

1) афілійована особа Товариства; 

2) афілійована особа посадової особи Товариства; 

3) особа, яка надає консультаційні послуги Товариству. 

Аудиторська перевірка діяльності Товариства повинна проводитись на вимогу акціонера (акціонерів), який є власником (власниками) більше ніж 10 відсотків акцій Товариства. У такому разі акціонер (акціонери) самостійно укладає з визначеним ним аудитором (аудиторською фірмою) договір про проведення аудиторської перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства, в якому зазначається обсяг перевірки. 

Витрати, пов'язані з проведенням перевірки, покладаються на акціонера (акціонерів), на вимогу якого проводилася перевірка. Загальні збори акціонерів можуть ухвалити рішення про відшкодування витрат акціонера (акціонерів) на таку перевірку. 

Товариство протягом 10 днів з дати отримання запиту акціонера (акціонерів) про таку перевірку забезпечує аудитору можливість проведення перевірки. У зазначений строк виконавчий орган має надати акціонеру (акціонерам) відповідь з інформацією щодо дати початку аудиторської перевірки. 

Аудиторська перевірка на вимогу акціонера (акціонерів), який є власником більше ніж 10 відсотків акцій Товариства, може проводитися не частіше двох разів на календарний рік. 

У разі проведення аудиту Товариства за заявою акціонера, який є власником більше ніж 10 відсотків акцій Товариства, виконавчий орган надає завірені копії всіх документів за його вимогою протягом п'яти днів з дати отримання відповідного запиту аудитора. 

Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства проводиться за його рахунок ревізійною комісією за ініціативою ревізійної комісії, за рішенням загальних зборів, спостережної ради, виконавчого органу або на вимогу акціонерів (акціонера), які на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше ніж 10 відсотків простих акцій Товариства. Спеціальна перевірка може проводитися аудитором на вимогу та за рахунок акціонерів (акціонера), які на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше ніж 10 відсотків простих акцій товариства, якщо загальними зборами не буде ухвалено рішення про інші джерела відшкодування витрат на проведення такої перевірки. 

СЛУЖБА ВНУТРІШНЬОГО АУДИТУ

Служба внутрішнього аудиту є незалежним самостійним структурним підрозділом Банку, який створюється за рішенням спостережної ради Банку з метою забезпечення постійної оцінки та вдосконалення системи внутрішнього контролю та якості виконання призначених обов`язків співробітниками Банку.  

Служба внутрішнього аудиту є органом оперативного контролю спостережної ради Банку. Служба внутрішнього аудиту підпорядковується спостережній раді Банку та звітує перед нею.

Служба внутрішнього аудиту діє на підставі Положення, затвердженого спостережною радою Банку. 

Служба внутрішнього аудиту виконує такі функції: 

наглядає за поточною діяльністю Банку; 

контролює дотримання законів, нормативно-правових актів Національного банку України та рішень органів управління Банку; 

перевіряє результати поточної фінансової діяльності Банку; 

аналізує інформацію та відомості про діяльність Банку, професійну діяльність її працівників, випадки перевищення повноважень посадовими особами Банку; 

надає спостережній раді Банку висновки та пропозиції за результатами перевірок; 

інші функції, пов'язані з наглядом та контролем за діяльністю Банку. 

Служба внутрішнього аудиту має право на ознайомлення з усією документацією Банку та нагляд за діяльністю будь-якого підрозділу Банку. Служба внутрішнього аудиту уповноважена вимагати письмові пояснення від окремих посадових осіб Банку щодо виявлених недоліків у роботі. 

Служба внутрішнього аудиту несе відповідальність за обсяги та достовірність звітів, які подаються спостережній раді Банку щодо питань, віднесених до її компетенції, визначених чинним законодавством.

Служба внутрішнього аудиту не несе відповідальності і не має владних повноважень щодо операцій, за якими вона здійснює аудит. 

Керівник служби внутрішнього аудиту призначається та звільняється спостережною радою Банку. Кандидатура керівника служби внутрішнього аудиту погоджується з Національним банком України.

1.6.Предмет та мета діяльності:

Метою Банку є отримання прибутку шляхом надання повного спектру банківських послуг високої якості фізичним та юридичним особам незалежно від форми власності та підпорядкування та здійснення господарської діяльності не забороненої законом.

ВІДИ ДІЯЛЬНОСТІ БАНКУ

На підставі банківської ліцензії Банк має право здійснювати такі банківські операції: 

1) приймання вкладів (депозитів) від юридичних і фізичних осіб; 

2) відкриття та ведення поточних рахунків клієнтів і банків-кореспондентів, у тому числі переказ грошових коштів з цих рахунків за допомогою платіжних інструментів та зарахування коштів на них; 

3) розміщення залучених коштів від свого імені, на власних умовах та на власний ризик. 

За наявності банківської ліцензії Банк має право без отримання письмового дозволу здійснювати такі операції та угоди: 

1) надання гарантій і поручительств та інших зобов'язань від третіх осіб, які передбачають їх виконання у грошовій формі; 

2) придбання права вимоги на виконання зобов'язань у грошовій формі за поставлені товари чи надані послуги, беручи на себе ризик виконання таких вимог та приймання платежів (факторинг); 

3) лізинг; 

4) послуги з відповідального зберігання та надання в оренду (майновий найом) сейфів для зберігання цінностей та документів; 

5) випуск, купівлю, продаж і обслуговування чеків, векселів та інших оборотних платіжних інструментів; 

6) випуск банківських платіжних карток і здійснення операцій з використанням цих карток; 

7) надання консультаційних та інформаційних послуг щодо банківських операцій. 

За наявності банківської ліцензії та за умови отримання письмового дозволу Національного банку Банк має право здійснювати такі операції: 

1) операції з валютними цінностями: 

неторговельні операції з валютними цінностями; 

операції з готівковою іноземною валютою та чеками (купівля, продаж, обмін, прийняття на інкасо), що здійснюються в касах і пунктах обміну іноземної валюти банків; 

операції з готівковою іноземною валютою (купівля, продаж, обмін), що здійснюються в пунктах обміну іноземної валюти, які працюють на підставі укладених банками агентських договорів з юридичними особами-резидентами; 

ведення рахунків клієнтів (резидентів і нерезидентів) в іноземній валюті та клієнтів-нерезидентів у грошовій одиниці України; 

ведення кореспондентських рахунків банків (резидентів і нерезидентів) в іноземній валюті; 

ведення кореспондентських рахунків банків (нерезидентів) у грошовій одиниці України; 

відкриття кореспондентських рахунків в уповноважених банках України в іноземній валюті та здійснення операцій за ними; 

відкриття кореспондентських рахунків у банках (нерезидентах) в іноземній валюті та здійснення операцій за ними; 

залучення та розміщення іноземної валюти на валютному ринку України; 

залучення та розміщення іноземної валюти на міжнародних ринках; 

торгівля іноземною валютою на валютному ринку України (за винятком валютно-обмінних операцій); 

торгівля іноземною валютою на міжнародних ринках; 

операції з банківськими металами на валютному ринку України; 

операції з банківськими металами на міжнародних ринках; 

інші операції з валютними цінностями на міжнародних ринках; 

інші операції з валютними цінностями на валютному ринку України; 

2) емісію власних цінних паперів; 

3) організацію купівлі та продажу цінних паперів за дорученням клієнтів; 

4) здійснення операцій на ринку цінних паперів від свого імені (уключаючи андеррайтинг); 

5) здійснення інвестицій у статутні фонди та акції інших юридичних осіб; 

6) здійснення випуску, обігу, погашення (розповсюдження) державної та іншої грошової лотереї; 

7) перевезення валютних цінностей та інкасацію коштів; 

8) операції за дорученням клієнтів або від свого імені: 

з інструментами грошового ринку; 

з інструментами, що базуються на обмінних курсах та відсотках; 

фінансовими ф'ючерсами та опціонами; 

9) довірче управління коштами та цінними паперами за договорами з юридичними та фізичними особами; 

10) депозитарну діяльність і діяльність з ведення реєстрів власників іменних цінних паперів.

Банк має право здійснювати інші правочини та операції відповідно до діючого законодавства України, в тому числі на підставі ліцензій Міністерства фінансів України, Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку та інших органів ліцензування. 

Банк здійснює прямі інвестиції та операції з цінними паперами відповідно до законодавства України про цінні папери, інвестиційну діяльність та згідно з нормативно-правовими актами Національного банку України. 

Банк, якщо інше не визначене законодавством, має право здійснити інвестицію без письмового дозволу Національного банку України у разі, якщо: 

1) інвестиція в будь-яку юридичну особу становить не більше ніж 5 відсотків регулятивного капіталу Банку; 

2) юридична особа, в яку здійснюється інвестиція, веде виключно діяльність з надання фінансових послуг; 

3) регулятивний капітал Банку повністю відповідає вимогам для інвестицій, встановленим нормативно-правовими актами Національного банку України. 

Банку забороняється інвестувати кошти в підприємство, установу, статутом яких передбачена повна відповідальність його власників. 

Пряма чи опосередкована участь Банку у капіталі будь-якого підприємства, установи не повинна перевищувати 15 відсотків капіталу Банку. Сукупні інвестиції Банку не повинні перевищувати 60 відсотків розміру капіталу Банку. 

Це обмеження не застосовується у разі, якщо: 

1) акції та інші цінні папери, придбані Банком у зв'язку з реалізацією права заставодержателя і Банк не утримує їх більше одного року; 

2) Банком з метою створення фінансової холдингової групи придбані акції, емітентом яких є інший банк; 

3) цінні папери знаходяться у власності Банку не більше одного року, який отримав їх у результаті андеррайтингу; 

4) акції та інші цінні папери придбані Банком за рахунок та від імені своїх клієнтів.  

Банк в межах кредитних ресурсів здійснює кредитування юридичних і фізичних осіб на принципах повернення, терміновості, забезпеченості, платності і цільового використання. Видача кредитів проводиться на підставі кредитних договорів, що укладаються з позичальниками.

Банк на підставі договорів може представляти інтереси клієнтів в судах, господарських  судах, в господарських і фінансових органах по довіреності.

Банк зобов'язаний дотримуватись економічних нормативів, встановлених Національним банком України. За порушення економічних нормативів Банк несе відповідальність згідно чинного законодавства України та нормативно-правових актів Національного банку України.

Банк може:

- отримувати від юридичних осіб, що ним кредитуються звіти, баланси і документи, які підтверджують їх платоспроможність, а також забезпеченість і цільове використання наданих кредитів;

- вимагати проведення експертизи заходів, які планується здійснити з участю коштів і кредитів Банку;

- припиняти подальшу видачу кредиту, достроково стягувати видані суми при порушенні зобов'язань, передбачених кредитним договором;

- припиняти кредитування  юридичних осіб при виявленні випадків невідповідності звітності і занедбаності бухгалтерського обліку;

встановлювати процентні ставки по активних і пасивних операціях;

скуповувати, приймати під заставу ювелірні та інші побутові вироби з дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння (на підставі Ліцензії Міністерства фінансів України).

1.7.Розмір статутного капіталу на дату прийняття рішення, відомості щодо його оплати:

На дату прийняття рішення про випуск іменних, відсоткових, звичайних облігацій розмір статутного капіталу Емітента складає 160 000 000,00 (сто шістдесят мільйонів) гривень та сплачений в повному обсязі. 

Також на дату прийняття  рішення про випуск іменних, відсоткових, звичайних облігацій, акціонерами прийнято рішення про збільшення статутного капіталу на 40 000 000, 00 (сорок мільйонів) гривень шляхом додаткового приватного (закритого) розміщення простих іменних акцій в кількості 40 000 000,00 (сорок мільйонів) штук, номінальною вартістю 1,00 (одна) гривня кожна, на загальну номінальну вартість 40 000 000,00 (сорок мільйонів) гривень.

1.8.Розмір власного капіталу Емітента:

Станом на 30.09.2010 року розмір власного капіталу Емітента становить 165 738,0 тис.грн.

1.9.Чисельність штатних працівників Емітента:

Станом на кінець дня 30 вересня 2010 року чисельність штатних працівників Емітента становить 155 осіб.

1.10.Чисельність акціонерів Емітента:

Станом на кінець дня 30 вересня 2010 року чисельність акціонерів емітента становить  9 (де`вять)  акціонерів.

1.11.Відомості про посадових осіб Емітента:

Данні про посадових осіб

Публічного акціонерного товариства

«ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК»

	№

з/п
	Прізвище, ім’я    по батькові
	Рік народження
	Освіта (якій навчальний заклад закінчив і коли отримав спеціальність)
	Відомості про роботу

	
	
	
	
	Загальний

стаж
	Посада, яку особа займає на основному місці роботи
	стаж роботи на даній посаді
	Посада на попередніх місцях роботи за останні 5 років

	1


	Павліченко

Ростислав Васильович

	16.05.1972
	2001р., Аспірантура Інституту світової економіки та міжнародних  відносин Російської Академії наук,

Кандидат економічних наук

1994, Полтавський Кооперативний інститут,

Інженер-технолог

	15 років 8 міс 

	Голова Правління

 АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	4 роки  


	т.ч.…–  11/2006

Голова Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

10/2006 - 10/2005

Директор ТОВ

«КУА «БІГ Енергія Капітал»

10/2005 – 07/2003

- Радник Голови Правління з питань інвестиційної діяльності

- Директор Полтавської філії

ВАТ Банк «БІГ ЕНЕРГІЯ»

- Представник ВАТ Банка «Біг Енергія» в Полтаві

	 2
	Павліченко Олег Васильович
	22.09.1978


	Вища економічна,

2000 р.,Полтавський кооперативний інститут,

Сп-ть: »Менеджмент організацій»,

менеджер

Вища юридична,

2007р., Санкт-Пітербурзький державний університет»

Спеціальність:

«Юриспруденція»,

бакалавр
	9 років 3 міс 

	Заступник

Голови Правління
АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 2 міс
	     т.ч….- 22/09/2008

- Заступник Голови Правління

- Радник Голови Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

15/09/2008 - 09/08/2005

ВАТ Банк «БІГ ЕНЕРГІЯ» 

Директор Полтавської філії



	3
	Топка Лариса Володимирівна
	10.10.1966
	1989р ., Київський інститут народного господарства,  спеціальність: бухгалтерський облік і аналіз господарської діяльності, 

економіст
	21 рік  1 міс 

	Заступник Голови Правління, Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 4 міс
	т.ч….- 21/07/2008
Заступник Голови Правління, Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

20/07/2008 – 06/11/2006

Головний бухгалтер, Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

11/2006 -02/2006

Київська філія ВАТ «Універсальний Банк Розвитку та Партнерства», заступник директора.

02/2006 – 10/2005

ЗАТ «АКБ»Траст – Капітал», начальник операційного управління.

08/2005 – 04/2005

Акціонерний комерційний банк «Меркурій», Головний бухгалтер філії АКБ «Меркурій» в м. Києві.

04/2005 - 08/2001

Київська філія ВАТ «Універсальний Банк Розвитку та Партнерства», Головний бухгалтер.

	4
	Шаповалова Світлана Миколаївна
	28.07.1976
	2002 рік , Президентський Університет Міжрегіональної Академії управління персоналом,  

Спеціальність «Банківська справа» , магістр

1999 рік, Східноукраїнський державний університет ,

Спеціальність «Маркетинг»,

економіст
	14 років 

	Головний бухгалтер, Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 4 міс
	т.ч….- 21/07/2008
Головний бухгалтер
АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

т.ч….- 29/09/2008

Член Правління АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

20/07/2008 – 09/07/2007

Заступник Головного бухгалтера

АТ « ЄВРОГАЗБАНК»

06/07/2007 – 01/03/2006

ЗАТ «Банк Петрокоммерц –Україна», Начальник відділу  податкового обліку та звітності Управління бух обліку та звітності

	5
	Кір’яков

Дмитро 

Володимирович
	23.12.1971
	1994г., 

Військова Академія

Економіки фінансів та права , Москва,

правознавство
	21 рік 2 міс 
	Заступник Голови Правління - Начальник Департаменту правового забезпечення, Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 6 міс
	т.ч….- 20/05/2008
Заступник Голови Правління – Начальник Департаменту правового забезпечення

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

т.ч…- 14/06/2007

Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

19/05/2008 – 10/11/2006

- Начальник Департаменту правового забезпечення

- Начальник юридичної служби

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

11/2006 – 06/2002

АТ «Індустріально-Експортний Банк», 

- Заступник начальника Служби акціонування та ліцензування,

- Радник Голови Правління з правових питань

	6
	Шиманський Юрій Володимирович
	09.02.1976
	1998р., Національна Академія Управління, Спеціальність: «Фінанси та кредит», 

економіст
	11 років 7 міс 
	Заступник Голови Правління – Начальник кредитно-інвестиційного департаменту, Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 6 міс 
	т.ч….- 20/05/2008

- Заступник Голови Правління –

Начальник кредитно-інвестиційного департаменту

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

19/05/2008 – 13/11/2006

- начальник управління економіки,  фінансів та контролю ризиків

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

10/11/2006-06/12/2005

АТ «ІНДЕКС-БАНК» 

-Начальник управління цінних паперів

02/11/2005-15/11/2004

АБ «ТАС-Бізнесбанк»

-Заступник Голови Правління, Член Правління



	7
	Горбачов Роман Володимирович
	07.09.1975
	Вища економічна,

1995р., Міжнародний інститут управління, бізнесу та права 

Спеціальність: 

Економіст – бухгалтер


	15 років 2 міс 
	Заступник Голови Правління – Начальник департаменту економіки, фінансів та методології, Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	5 міс 
	т.ч….- 11/06/2010
- Заступник Голови Правління – Начальник департаменту економіки, фінансів та методології

- Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

10/06/2010 – 06/2009

- Начальник департаменту економіки, фінансів та методології
- начальник Управління економіки, фінансів та контролю ризиків

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

06/2009 – 09/2007

КБ «Українська фінансова група» ТОВ

- Начальник управління реалізації застав департаменту продажу;

- Начальник управління факторингових операцій департаменту кредитних операцій;

- Начальник управління продажу;

- Начальник управління довірчих операцій КБ.

07/2006 – 09/2005

ВАТ КБ «НАДРА»

головний економіст відділу управління активами Управління інвестиційного бізнесу

АБ « МУНІЦІПАЛЬНИЙ»

- Начальник Управління кредитних операцій;

- Начальник комерційного відділу;

- начальник відділу обслуговування клієнтського ринку;

- Начальник відділу вексельного звернення

	8
	Мелашенко Ольга Іванівна
	08.08.1961
	1994 р.Київський Державний педагогічний інститут ім. Драгоманова

 Спеціальність: викладач правознавства-юрист


	26 років 5 міс 
	Начальник  Департаменту фінансового моніторингу,

Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	3 міс 
	т.ч….- 27/07/2010
Начальник Департаменту фінансового моніторингу

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

т.ч….- 09/11/2006

Член Правління

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

07/2010 – 11/2006

- начальник Управління фінансового моніторингу
АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

ЗАТ «АКБ» Траст-капітал», 

Начальник управління фінансового моніторингу

	9
	Сивак Андрій Пилипович
	13.12.1952
	Повна вища,

1996 р., Київський університет

 ім. Т.Г.Шевченка,

спеціальність :

«економічна теорія»,

кваліфікація: «економіст, викладач економічних дисциплін».

1980 р., Київський університет  ім. Т.Г.Шевченка, 

спеціальність: «науковий комунізм»,

кваліфікація: «філософ, викладач наукового комунізму».
	10 років 7 міс
	Заступник Голови Правління, Член Правління, відповідальний працівник за організацію фінансового моніторингу
АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	3 міс 
	т.ч….- 27/07/2010

Заступник Голови Правління 

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

т.ч….- 26/07/2010

Член Правління
АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

07/2010 – 11/2009

Радник Голови Правління.

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

ВАТ  «БІГ Енергія»

- заступник Голови Правління – начальник управління внутрішнього фінансового моніторингу;

- заступник Голови Правління.



	10
	Івченко Олексій Григорович
	02.01.1963
	Кандидат економічних наук, спеціальність- Світове господарство і міжнародні економічні відносини ; Рішення спеціалізованої вченої ради Київського національного університету ім.Т.Шевченка , Рішення президії Вищої атестаційної комісії України від 12 грудня 2004 року.

Вища економічна, Державний Університет «Львівська політехніка», Львів 2000р., спеціальність - Фінанси , кваліфікація – економіст;

Вища технічна, Львівський політехнічний інститут, м. Львів,  1985рік, спеціальність – Автомобільні шляхи , кваліфікація – інженер-будівельник.
	24 роки 6 міс 
	Голова Спостережної Ради

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 1 міс 
	т.ч …– 13.10.2008

Голова Спостережної Ради

АТ«ЄВРОГАЗБАНК»

12.10.08 – 01.08.07

Радник Голови Правління 

 АТ «ЄВРОГАЗБАНК» 

08.06.07 – 25.05.06

Апарат Верховної Ради України, Народний депутат

16.05.06 - 09.12.05

НАК «НАФТОГАЗ України», Голова Правління 

9.12.05 – 05.03.05

Міністерство палива та енергетики України, Перший заступник Міністра палива та енергетики України – Голова Правління НАК «НАФТОГАЗ»

07.07.05-14.05.02

Апарат Верховної Ради України

- Народний депутат,

- Член Комітету ВР з питань законодавчого забезпечення правоохоронної діяльності

	11
	Панюк  Юрій

Анатолійович
	11.05.1978
	2000 р., Державний  Університет «Львівська Політехніка», спеціальність : фінанси, економіст 
	10 р 1 міс 
	Член  Спостережної Ради

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	4 роки 9 міс 
	т.ч… – 06/2005

Перший  заступник генерального директора ДП «ГАЗ –Тепло»

06/2005 – 11/2002

Заступник директора 

Київського гол.відділення ТОВ «Кредит Центр»

	12
	Сулятицький 

Богдан Ігорович
	30.10.1984
	2005р., Івано-Франківський Національний технічний університет нафти та газу, 

Спеціальність : Економіка та підприємництво
	5 років 2 міс
	Член Спостережної 

Ради, начальник управління розвитку та координації регіональної мережі 

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 4 міс 

	т.ч…   -  21/07/2008
Начальник управління розвитку та координаціх регіональної мережі

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

20/07/2008 – 04/2007

- Радник Голови Правління,
- Член Спостережної Ради

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

03/2007 – 01/2007

Заступник директора з фінансово-економічних питань

КФ «Добро миль-Київ ЗАТ «УПК Добромиль»

01/2007 – 08/2005

Помічник заступника Голови Правління  НАК «Нафтогаз України»

	13
	Федак Сергій Іванович
	10.10.1976
	1998 р., Львівський державний університет ім.. Івана Франка, 

юрист
	13 років 4 міс
	Голова ревізійної комісії

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	-
	т.ч….- 24/11/2010

Голова ревізійної комісії

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

т.ч….- 04/2010

Директор ТЗВ «Європейська газова група»

04/2010 – 10/2008

Генеральний директор ЗАТ «Торгівельний дім «Укрнафтопродукт»

10/2008 – 08/2007

Начальник юридичного управління ЗАТ «Херсонський нафтопереробний завод»

08/2007 – 07/2006

Начальник юридичного управління КБ «Трансбанк», м. Київ

07/2006 – 12/2005

Головний юрисконсульт ПП «юридична фірма «Де-Юре», м. Львів

	14
	Кір’якова Олена Валеріївна
	21.12.1970
	1993 р., Чернігівський державний педагогічний інститут ім. Т.Г. Шевченка, 

вчитель початкової школи та образотворчого мистецтва 
	17 років
	Член ревізійної комісії

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	2 роки 10 міс. 
	т.ч… - 09/2001

центр дитячої та юнацької творчості Солом’янського району м. Києва

	15
	Шведченко Марина Сергіївна
	11.12.1983
	2006 р., Приватний вищий навчальний заклад «Європейський університет», спеціаліст з фінансів
	4 роки
	Член ревізійної комісії

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»
	4 роки
	11/2010 – 06/2006

Провідний економіст Полтавської філії ВАТ Банк «БІГ ЕНЕРГІЯ»


1.12.Відомості про середню заробітну плату членів виконавчого органу Емітента:

Середня заробітна плата членів виконавчого органу Емітента за ІІІ квартал 2010 року становить 71 264,56 грн..

Середня заробітна плата членів виконавчого органу Емітента за 2009 рік становить 116 410,90 грн..

2.Інформація про фінансово-господарський стан Емітента:
2.1.Перелік ліцензій (дозволів):

· Ліцензія Національного банку України № 233 від 7 липня 2009 року. Термін дії не обмежений.

· Дозвіл Національного банку України № 233-5 від 06.01.2010р. на право здійснення операцій , визначених пунктами 1-4 частини другої та частиною четвертою статті 47 Закону України «Про банки і банківську діяльність». Термін дії не обмежений.

· Ліцензія Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку серія АВ № 470731 від 16 липня 2009 року на здійснення професійної діяльності на фондовому ринку – діяльність з торгівлі цінними паперами: брокерська діяльність. Строк дії  ліцензії до 3 березня 2013р.

· Ліцензія Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку серія АВ № 470732 від 16 липня 2009 року на здійснення професійної діяльності на фондовому ринку – дилерська діяльність. Строк дії ліцензії до 3 березня 2013 року.

· Ліцензія Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку серія АВ № 470733 від 16 липня 2009 року на здійснення професійної діяльності на фондовому ринку – андеррайтинг. Строк дії ліцензії  до 3 березня 2013 року.

· Ліцензія Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку серія АВ № 470737 від 16 липня 2009 року на здійснення професійної діяльності на фондовому ринку – депозитарна діяльність зберігача цінних паперів. Строк дії ліцензії  до 26 червня 2013 року.

· Ліцензія Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку серія АВ № 520470 від 17 березня 2010 року на здійснення професійної діяльності на фондовому ринку – управління цінними паперами. Строк дії ліцензії  до 17 березня 2015 року.

2.2.Опис діяльності емітента на кінець ІІІ  кварталу 2010 року, а саме:

Загальні тенденції та особливості розвитку галузі:

Розвиток банківської системи всебічно залежить від розвитку економки країни в цілому. В останні декілька років банківська система України розвивається вражаючими темпами. Все це відбувається на фоні помітного зростання обсягів виробництва, збільшення обсягів експорту українських товарів, збільшення доходів населення. Все це сприяло значному зростанню активів банківської системи, обсягів кредитно-інвестиційних вкладень в розвиток виробництва, сприяло розширенню кількості та якості банківських послуг.

Стабільність національної грошової одиниці та відсутність значної інфляції зумовили зростання довіри населення до гривні та сприяли збільшенню депозитної бази вітчизняної банківської системи. На ринку банківських послуг відсутня сезонність. Зниження активності комерційних банків помітно лише у літні місяці, коли спостерігається загальне зниження ділової активності.   

Обсяг реалізації основних видів продукції, послуг або робіт:

Кредитно-інвестиційний портфель Емітента на кінець дня 30.09.10 р. становив 445 988,0 тис. грн. Відсотковий дохід банку  на кінець дня 30.09.10 р. становив  91 421,0 тис. грн. Комісійний дохід банку на кінець дня 30.09.10р. становив 22 656,0 тис. грн. Торговельний дохід від операцій з цінними паперами  банку  на кінець дня 30.09.10 становив  4 164,0 тис. грн..

Ринки збуту, основних споживачів продукції, послуг або робіт:

Емітент здійснює комерційну та інвестиційну діяльність у всіх галузях і регіонах України. Пріоритетними сферами кредитування Емітента є перспективні та високорентабельні галузі економіки України, а саме переробна промисловість, металургія, машинобудівництво, харчова промисловість, торгівля, будівництво, транспорт та інше. 

Основні конкуренти:

Оскільки Емітент входить до складу 4-ї групи банків згідно класифікації НБУ, то основними його конкурентами є банки саме з цієї групи, зокрема, банки, що активно нарощують свою клієнтську базу, а також активно розвивають філіальну мережу. 

2.3.Обсяг та напрямки інвестиційної діяльності:

Інвестиції в цінні папери на кінець дня 30.09.10р. складає 44 752,0 тис.грн. у тому числі в державні цінні папери 37 416,0 тис. грн.. Емітент здійснює інвестиції  в цінні папери, що мають активний ринок.

2.4.Відомості про юридичних осіб, у яких Емітент володіє більш ніж 10% статутного капіталу:

Емітент не володіє більш ніж 10% статутного капіталу будь-якої юридичної особи.

2.5.Відомості про дочірні підприємства, філії, представництва та інші відокремлені підрозділи:

Станом на кінець дня  30.09.2010 року  Емітент  налічує  8 відділеннь.

	№ п/п
	Назва
	Статус
	Адреса

	1
	Івано-Франківське відділення №1 АТ "ЄВРОГАЗБАНК"
	Відділення
	76000, м.Івано-Франківськ, вул.Грушевського, буд.35

	2
	Трускавецьке відділення №1 АТ "ЄВРОГАЗБАНК"
	Відділення
	82200, Львівська область, м.Трускавець, вул.Суховоля,61

	3
	Полтавське відділення №1 АТ "ЄВРОГАЗБАНК" 
	Відділення
	36000, м.Полтава, вул.Пролетарська, буд. № 45"а"

	4
	Центральне відділення АТ "ЄВРОГАЗБАНК" 
	Відділення
	04107   м.Київ, вул. Саксаганського, будинок №96

	5 
	Львівське відділення №1 АТ "ЄВРОГАЗБАНК" 
	Відділення
	76058, м.Львів, пр-т Чорновола, 101

	6
	Львівське відділення №2 АТ "ЄВРОГАЗБАНК" 
	Відділення
	79012, м.Львів, вул.Сахарова, буд.42

	7
	Тернопільське відділення №1 АТ "ЄВРОГАЗБАНК" 
	Відділення
	46008, м.Тернопіль, вул.Пирогова,11

	8
	Харківське відділення №1 АТ "ЄВРОГАЗБАНК"
	Відділення
	61002, м. Харків, вул. Іванова, буд. 11/13, 


2.6.Відомості про участь емітента в холдінгових компаніях, концернах, асоціаціях тощо:

Емітент не є членом холдингових компаній, концернів.

Емітент є членом:

· Українська фондова біржа (УФБ)

· Асоціація «ПФТС»

· Української біржі (УБ)

· Асоціація «Українські фондові торговці» (УФТ)

· Професійна асоціація реєстраторів і депозитаріїв (ПАРД)

· Асоціації українських банків (АУБ)

· МПС Western Union та VISA

· Платіжної системи «Укркарт»

· Співтовариства всесвітніх міжбанківських фінансових телекомунікацій S.W.I.F.T.

· Асоціація «УкрСвіфт»

· Фонд гарантування вкладів фізичних осіб (ФГВФО)

2.7.Політика щодо досліджень та розробок:

Емітент здійснює постійний моніторинг як фінансово-економічного ринку, так і основних тенденцій у соціальній і політичній сферах, вивчає досвід відомих західних банків. Одним з головних завдань Емітента у 2010 році,  є впровадження нових підходів до обслуговування своїх клієнтів, побудова взаємовідносин з клієнтами на основі взаємовигідного партнерства. Велика увага приділяється впровадженню послуг на основі сучасних технологій, у тому числі систем “Клієнт-банк”, послуг по мережі Інтернет та інших послуг по віддалених каналах зв’язку

2.8.Можливі фактори ризику:

Емітент працює в умовах динамічних змін кон’юнктури на основних сегментах фінансового ринку: грошовому, кредитному, валютному та фондовому. На фінансові результати діяльності Емітента в цілому впливають такі чинники, як рівень облікової ставки НБУ, ціна грошей на ринку кредитів та депозитів, зміни індексу фондового ринку України, валютний курс та рівень інфляції. Крім згаданих чинників ризику, на результати діяльності Емітента впливають такі, як нестабільність загальноекономічної та політичної ситуації в Україні, недосконалість податкового законодавства, інших норм, що регулюють банківську діяльність, введення нових видів оподаткування комерційних банків.

2.9.Перспектива діяльності  на поточних та наступний рік:

Місія Емітента: бути універсальною, надійною і мобільною банківською установою, що має бездоганну ділову репутацію і високий рейтинг у банківському бізнесі, досягти стійкого росту вартості банку, забезпечуючи акціонерам найкращу можливість для інвестування, клієнтам банку – банківські послуги високої якості, а співробітникам – стабільність і професійний ріст.

Цінності: зберігаючи відкритість, чесність і професіоналізм, Емітент у своїй діяльності буде сприяти фінансовому благополуччю партнерів, вкладників, акціонерів і співробітників банку, а також прагнути до створення системи керування банком, спрямованої на задоволення потреб клієнтів у зручних, надійних і ефективних фінансових послугах, щоб здійснюваний банком бізнес був вигідний усім його учасникам.

Основними напрямками діяльності банку на 2011-2012 роки є:

· Розширення та розвиток мережі філій та  відділень банку в промислово розвинутих регіонах України;

· збільшення обсягів кредитного портфеля як за рахунок розширення клієнтської бази, так і за рахунок розвитку сумісно з міжнародними фінансовими організаціями довгострокових фінансових програм, активізації діяльності мережі філій банку;

· структуроване збільшення ресурсної бази для проведення активних операцій;

· розробка нових банківських продуктів та послуг;

· подовження процесу аналізу, контролінгу, реінженірингу операційної діяльності банку з метою стабілізації та подальшого зменшення постійних витрат всіх структурних підрозділів, збільшення прибутковості кожного бізнес-процесу;

· оптимізація кореспондентських відносин з метою подальшого зменшення їх собівартості та прискорення розрахунків між клієнтами;

· розвиток бізнесу по випуску та обслуговуванню платіжних карток за рахунок розширення вже існуючої власної мережі банкоматів в Києві та регіональних центрах України, збільшення обсягів емісії карток, побудову мережі торгових еквайрингових терміналів.

2.10.Відомості про провадження у справі про банкрутство або про застосування санації у відношенні Емітента, протягом трьох років:

Провадження у справі про банкрутство або застосування санації у відношенні Емітента протягом останніх трьох років не здійснювалось.

2.11. Фінансова звітність Емітента

Баланс

за 3 квартал  2010 року

АТ "ЄВРОГАЗБАНК"

(тис. грн.)

	Рядок
	Найменування статті
	На звітну дату поточного кварталу 01.10.2010
	На кінець попе-реднього фінан-сового року

01.01.2010

	1
	2
	3
	4

	
	АКТИВИ

	1
	Грошові кошти та їх еквіваленти
	978 882
	614 240

	2
	Торгові цінні папери
	44 752
	2 203

	3
	Інші фінансові активи, що обліковуються за справедливою вартістю з визначенням результату переоцінки у фінансових результатах
	-
	-

	4
	Кошти в інших банках, у тому числі:
	205 812
	218 746

	4.1
	В іноземній валюті
	119 925
	110 373

	5
	Резерви під знецінення коштів в інших банках
	(91)
	(223)

	5.2
	Резерви у відсотках до активу
	0
	0

	6
	Кредити та заборгованість клієнтів, у тому числі:
	401 236
	313 511

	6.1
	Кредити та заборгованість юридичних осіб, у тому числі:
	219 041
	183 862

	6.1.1
	В іноземній валюті
	98 289
	72 931

	6.2
	Кредити та заборгованість фізичних осіб, у тому числі:
	182 195
	129 649

	6.2.1
	В іноземній валюті
	52 424
	52 137

	7
	Резерви під знецінення кредитів
	(8 360)
	(6 769)

	7.1
	Резерви у відсотках до активу
	2
	2

	8
	Цінні папери в портфелі банку на продаж
	-
	-

	9
	Резерви під знецінення цінних паперів у портфелі банку на продаж
	-
	-

	9.1
	Резерви у відсотках до активу
	-
	-

	10
	Цінні папери в портфелі банку до погашення
	-
	-

	11
	Резерви під знецінення цінних паперів у портфелі банку до погашення
	-
	-

	11.1
	Резерви у відсотках до активу
	-
	-

	12
	Інвестиції в асоційовані й дочірні компанії
	-
	-

	13
	Інвестиційна нерухомість
	-
	-

	14
	Дебіторська заборгованість щодо поточного податку на прибуток
	100
	-

	15
	Відстрочений податковий актив
	-
	-

	16
	Основні засоби та нематеріальні активи
	186 059
	78 409

	17
	Інші фінансові активи
	1 258 274
	964 346

	18
	Резерви під інші фінансові активи
	(14)
	(6)

	18.1
	Резерви у відсотках до активу
	-
	0

	19
	Інші активи
	1 587
	878

	20
	Резерви під інші активи
	(6)
	-

	20.1
	Резерви у відсотках до активу
	-
	-

	21
	Довгострокові активи, призначені для продажу, та активи групи вибуття
	-
	-

	22
	Резерви під зменшення корисності інвестицій в асоційо-вані й дочірні компанії, що утримуються з метою продажу
	-
	-

	22.1
	Резерви у відсотках до активу
	-
	-

	23
	Усього активів, у тому числі:
	3 068 231
	2 185 335

	23.1
	В іноземній валюті
	2 179 385
	1 532 957

	
	
	-
	

	24
	Кошти банків, у тому числі:
	1 043 395
	789 075

	24.1
	В іноземній валюті
	604 798
	394 576

	25
	Кошти юридичних осіб, у тому числі:
	170 026
	105 791

	25.1
	В іноземній валюті
	50 496
	21 808

	25.2
	Кошти юридичних осіб на вимогу, у тому числі:
	42 602
	23 591

	25.2.1
	В іноземній валюті
	3 767
	1 771

	26
	Кошти фізичних осіб, у тому числі:
	426 932
	184 800

	26.1
	В іноземній валюті
	265 642
	146 138

	26.2
	Кошти фізичних осіб на вимогу, у тому числі:
	15 893
	5 038

	26.2.1
	В іноземній валюті
	7 950
	2 870

	27
	Боргові цінні папери, емітовані банком, у тому числі:
	-
	-

	27.1
	В іноземній валюті
	-
	-

	28
	Інші залучені кошти
	-
	-

	29
	Зобов'язання щодо поточного податку на прибуток
	-
	-

	30
	Відстрочені податкові зобов'язання
	148
	148

	31
	Резерви за зобов'язаннями
	808
	171

	32
	Інші фінансові зобов'язання
	1 235 634
	959 543

	33
	Інші зобов'язання
	262
	201

	34
	Субординований борг
	25 288
	25 297

	35
	Зобов’язання, що пов’язані з довгостроковими активами, призначеними для продажу, чи групами вибуття
	-
	-

	36
	Усього зобов'язань, у тому числі:
	2 902 493
	2 065 026

	36.1
	В іноземній валюті
	2 156 398
	1 522 058

	
	ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ

	37
	Статутний капітал
	160 000
	115 000

	38
	Власні акції (частки, паї), що викуплені в акціонерів (учасників)
	-
	-

	39
	Емісійні різниці
	-
	-

	40
	Резерви, капіталізовані дивіденди та інші фонди банку
	5 309
	4 684

	41
	Резерви переоцінки необоротних активів, у тому числі:
	-
	-

	41.1
	Резерви переоцінки нерухомості
	-
	-

	41.2
	Резерви переоцінки нематеріальних активів
	-
	-

	42
	Резерви переоцінки цінних паперів
	-
	-

	43
	Резерви переоцінки за операціями хеджування
	-
	-

	44
	Прибуток/Збиток минулих років
	-
	-

	45
	Прибуток/Збиток поточного року
	429
	625

	46
	Усього власного капіталу
	165 738
	120 309

	47
	Усього пасивів
	3 068 231
	2 185 335


Звіт про фінансові результати

за 3 квартал  2010 року

АТ "ЄВРОГАЗБАНК"

(тис. грн.)

	Ря-док
	Найменування статті
	На звітну дату кварталу

	
	
	поточного року

01.10.2010
	попереднього фінансового року

01.10.2009

	1
	2
	3
	4

	1 
	Чистий процентний дохід/(Чисті процентні витрати)
	23 434
	18 884

	1.1 
	Процентні доходи 
	91 421
	47 923

	1.2 
	Процентні витрати 
	(67 987)
	(29 039)

	2
	Чистий комісійний дохід/(Чисті комісійні витрати)
	22 030
	11 349

	2.1
	Комісійні доходи
	22 656
	12 800

	2.2
	Комісійні витрати 
	(626)
	(1 451)

	3
	Результат від торгових операцій з цінними паперами в торговому портфелі банку 
	4 164
	1 877

	4
	Результат від операцій з хеджування 
	-
	-

	5
	Результат від переоцінки інших фінансових інструментів, які обліковуються за справедливою вартістю з визнанням результату переоцінки у фінансових результатах
	-
	-

	6
	Результат від торгівлі іноземною валютою 
	(12 835)
	(7 080)

	7
	Прибуток/(Збиток), який виникає під час первісного визнання фінансових активів за процентною ставкою, вищою або нижчою, ніж ринкова
	-
	-

	8
	Прибуток/(Збиток), який виникає під час первісного визнання фінансових зобов’язань за процентною ставкою, вищою або нижчою, ніж ринкова
	-
	-

	9
	Результат від переоцінки об’єктів інвестиційної нерухомості
	-
	-

	10
	Результат від переоцінки іноземної валюти
	(4 333)
	1 362

	11
	Резерви під заборгованість за кредитами
	(2 242)
	(4 480)

	12
	Знецінення цінних паперів у портфелі банку на продаж
	-
	-

	13
	Результат від продажу цінних паперів у портфелі банку на продаж 
	-
	(6 747)

	14
	Знецінення цінних паперів у портфелі банку до погашення
	-
	-

	15
	Резерви за зобов’язаннями
	123
	(192)

	16
	Інші операційні доходи
	109
	13

	17
	Доходи/(Витрати) від дострокового погашення заборгованості
	-
	-

	18
	Адміністративні та інші операційні витрати
	(29 760)
	(14 410)

	19
	Результат від участі в капіталі
	-
	-

	19.1
	Дохід від участі в капіталі
	-
	-

	19.2
	Втрати від участі в капіталі
	-
	-

	20
	Дохід/ (Збиток) від довгострокових активів, призначених для продажу
	-
	-

	21
	Прибуток/(Збиток) до оподаткування
	690
	575

	22
	Витрати на податок на прибуток
	(261)
	(25)

	23
	Прибуток/(Збиток) після оподаткування
	429
	550

	24
	Чистий прибуток/(збиток) від продажу довгострокових активів, призначених для продажу
	-
	-

	25
	Чистий прибуток/(збиток) банку
	429
	550


Баланс АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

за станом на 31 грудня 2009 року

(тис. грн.)

	Рядок
	Найменування статті
	Примітки
	2009 рік
	2008 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	  
	АКТИВИ

	1 
	Грошові кошти та їх еквіваленти
	4
	614 240
	32 121

	2
	Торгові цінні папери 
	5
	2 203
	   50 516 

	3
	Кошти в інших банках
	6
	218 523
	40 618 

	4
	Кредити та заборгованість клієнтів
	7
	306 742
	  211 796 

	5
	Основні засоби та нематеріальні активи
	8
	78 409
	 3 338 

	6
	Інші фінансові активи
	9
	964 340
	 239 

	7
	Інші активи
	10
	878
	 362 

	8
	Усього активів
	
	2 185 335
	 338 990 

	  
	ЗОБОВ’ЯЗАННЯ

	9
	Кошти банків
	11
	789 075
	 93 848 

	10
	Кошти клієнтів
	12
	290 591
	 135 926 

	11
	Боргові цінні папери, емітовані банком 
	13
	-
	 5 475 

	12
	Зобов’язання щодо поточного податку на прибуток
	
	-
	5

	13
	Відстрочені податкові зобов’язання
	
	148
	 48 

	14
	Резерви за зобов’язаннями
	14
	171
	 - 

	15
	Інші фінансові зобов’язання
	15
	959 543
	 229 

	16
	Інші зобов’язання
	16 
	201
	 89 

	17
	Субординований борг 
	17
	25 297
	 25 296 

	18
	Усього зобов’язань 
	
	2 065 026
	 260 916 

	  
	ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ

	19
	Статутний капітал
	18
	115 000
	 73 390 

	20
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	
	625
	 2 754 

	21
	Резервні та інші фонди банку
	19
	4 684
	 1 930 

	22
	Усього власного капіталу та частка меншості
	
	120 309
	 78 074 

	23
	Усього пасивів 
	
	2 185 335
	 338 990 


Звіт про фінансові результати

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

за 2009 рік

(тис. грн.)

	Ря-док
	Найменування статті
	При-мітки
	2009 рік
	2008 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Чистий процентний дохід /

(Чисті процентні витрати)
	20
	28 186
	14 404

	1.1 
	Процентні доходи 
	20
	73 742
	36 605

	1.2 
	Процентні витрати 
	20
	(45 556)
	(22 201)

	2
	Комісійні доходи
	21
	31 747
	1 667

	3
	Комісійні витрати 
	21
	(3 819)
	(114)

	4
	Результат від торгових операцій з цінними паперами в торговому портфелі банку 
	
	(1 424)
	2 145

	5
	Результат від торгівлі іноземною валютою 
	
	(15 823)
	1 762

	6
	Результат від переоцінки іноземної валюти
	
	(961)
	1 582

	7
	Резерв під заборгованість за кредитами
	
	(5 339)
	(27)

	8
	Результат від продажу цінних паперів у портфелі банку на продаж 
	
	(6 747)
	-

	9
	Резерви за зобов’язаннями
	
	(153)
	-

	10
	Інші операційні доходи
	22
	55
	15

	11
	Адміністративні та інші операційні витрати
	23
	(24 967)
	(18 056)

	12
	Прибуток/(збиток) до оподаткування
	
	755
	3 378

	13
	Витрати на податок на прибуток
	24
	(130)
	(624)

	14
	Прибуток/(збиток) після оподаткування
	
	625
	2 754

	15
	Чистий прибуток/(збиток)
	
	625
	2 754

	16
	Чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію
	25
	0,01
	0,04

	17
	Скоригований чистий прибуток/ (збиток) на одну просту акцію
	25
	0,01
	0,04


Звіт про власний капітал

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

за 2009 рік

(тис. грн.)

	Ря-док
	Найменування статті
	Примітки
	Належить акціонерам материнського банку
	Частка мен-шості
	Усьо-го влас-ного капі-талу

	
	
	
	статут-ний капітал
	ре-зервні та інші фонди банку
	нероз-поді-лений при-буток
	усього
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Залишок на 1 січня 2008 року
	
	73 390
	-
	1 930
	-
	-
	75 320

	2
	Вплив переходу на нові та/або перегляднуті стан-дарти і тлумачення, що забезпечують контекст, у якому слід читати стандарти
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Скоригований залишок на 1 січня попереднього року
	
	73 390
	-
	1 930
	-
	-
	75 320

	4
	Цінні папери в портфелі банку на продаж:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1
	Результат переоцінки до їх справедливої вартості
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2
	Продаж або втрати від зменшення корисності
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Основні засоби та нематеріальні активи:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1
	Результат переоцінки
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.2
	Реалізований результат переоцінки
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Результат переоцінки за операціями хеджування
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Накопичені курсові різниці
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Відстрочені податки
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9
	Чистий дохід/(збиток), що визнаний безпосередньо у складі власного капіталу
	
	-
	1 930
	(1 930)
	-
	-
	-

	10
	Прибуток/(збиток) за рік
	
	-
	
	2 754
	2 754
	-
	2 754

	11
	Усього доходів/(збитків), що визнані за рік 
	
	-
	1 930
	824
	2 754
	-
	2 754

	12
	Емісія акцій 
	18
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Власні акції, що викуплені в акціонерів:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13.1
	Викуплені
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13.2
	Продаж
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13.3
	Анулювання
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	14
	Об’єднання компаній
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	15
	Дивіденди, за якими прийнято рішення щодо виплати
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	16
	Залишок на кінець дня 31 грудня 2008 року (залишок на 1 січня 2009 року)
	
	73 390
	1 930
	2 754
	78 074
	-
	78 074

	17
	Скоригований залишок на початок звітного року
	
	73 390
	1 930
	2 754
	78 074
	-
	78 074

	17.1
	Коригування

Зміна облікової політики
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	17.2
	Виправлення помилок
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18
	Цінні папери в портфелі банку на продаж:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18.1
	Результат переоцінки до їх справедливої вартості
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18.2
	Продаж або втрати від зменшення корисності
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19
	Основні засоби та нематеріальні активи:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19.1
	Результат переоцінки
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19.2
	Реалізований результат переоцінки
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	Результат переоцінки за операціями хеджування
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	21
	Накопичені курсові різниці
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	Відстрочені податки
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	Чистий дохід/(збиток), що визнаний безпосередньо у складі власного капіталу
	
	-
	2 754
	(2 754)
	-
	-
	-

	24
	Прибуток/збиток за рік
	
	-
	
	625
	625
	-
	625

	25
	Усього доходів/(збитків),  що визнані за рік
	
	-
	2 754
	(2 129)
	625
	-
	625

	26
	Емісія акцій
	18
	41 610
	-
	-
	41 610
	-
	41 610

	27
	Власні акції, що викуплені в акціонерів:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	27.1
	Викуплені
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	27.2
	Продаж
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	27.3
	Анулювання
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	28
	Об’єднання компаній
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	29
	Дивіденди, за якими прийнято рішення щодо виплати
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	30
	Залишок на кінець дня 31 грудня 2009 року
	
	115 000
	4 684
	625
	120 309
	-
	120 309


Звіт про рух грошових коштів

за 2009 рік

 (непрямий метод)
(тис. грн.)

	Ря-док
	Найменування статті
	При-міт-ки
	2009 рік
	2008 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	  
	Грошові кошти від операційної діяльності:

	1 
	Чистий прибуток/(збиток) за рік
	
	625
	 2 754 

	
	Коригування для приведення суми чистого прибутку/(збитку) до суми грошових надходжень від операцій:

	2
	Амортизація
	
	1 957
	 619 

	3
	Чисте збільшення/(зменшення) резервів за активами 
	
	5 492
	 27 

	4
	Нараховані доходи
	
	(2 353)
	 (1 951)

	5
	Нараховані витрати
	
	2 621
	 628 

	6
	Торговельний результат
	
	1 424
	 (2 145)

	7
	Нарахований та відстрочений податок
	
	192
	 194 

	8
	Прибуток/(збиток) від продажу інвестицій
	
	(2)
	 (48)

	9
	Інший рух коштів, що не є грошовим
	
	952
	 (1 583)

	10
	Чистий грошовий прибуток/(збиток) до зміни операційних активів та зобов’язань
	
	10 908
	 (1 505)

	
	Зміни в операційних активах та зобов’язаннях:

	11
	Чистий (приріст)/зниження за торговими цінними паперами
	
	48193
	 (35 689)

	12
	Чистий (приріст)/зниження за коштами в інших банках
	
	(103 664)
	 110 649 

	13
	Чистий (приріст)/зниження за кредитами та заборгованістю клієнтам
	
	(97 717)
	 (80 732)

	14
	Чистий (приріст)/зниження за іншими фінансовими активами
	
	(964 977)
	 (235)

	15
	Чистий (приріст)/зниження за іншими активами
	
	771
	(294)

	16
	Чистий (приріст)/зниження за коштами, які отримані від Національного банку України
	
	(13 000)
	 25 500 

	17
	Чистий (приріст)/зниження за коштами інших банків
	
	717 098
	 (48 474)

	18
	Чистий (приріст)/зниження за коштами клієнтів
	
	151 936
	 40 858 

	19
	Чистий (приріст)/зниження за борговими цінними паперами, що емітовані банком
	 
	(5 294)
	 (14 706)

	20
	Чистий (приріст)/зниження за іншими фінансовими зобов’язаннями
	
	959 551
	 173 

	21
	Чистий (приріст)/зниження за резервами під зобов’язання та відрахування та інші зобов’язання
	
	171
	 46 

	22
	Чисті грошові кошти, що отримані від операційної діяльності/ (використані в операційній діяльності)
	
	618 498
	 (4 409)

	
	Грошові кошти від інвестиційної діяльності:

	23
	Придбання цінних паперів у портфелі банку на продаж
	
	-
	

	24
	Придбання основних засобів
	8
	(75 178)
	 (1 466)

	25
	Дохід від реалізації основних засобів
	
	
	 48 

	26
	Придбання нематеріальних активів
	8
	(1 850)
	(302)

	27
	Чисті грошові кошти, що отримані від інвестиційної діяльності/(використані в інвестиційній діяльності)
	
	(77 028)
	 (1 720)

	
	Грошові кошти від фінансової діяльності:

	28
	Отримання субординованого боргу
	
	-
	25 000

	29
	Емісія звичайних акцій
	16
	41 610
	

	30
	Чисті грошові кошти, що отримані від фінансової діяльності/ (використані у фінансовій діяльності)
	
	41 610
	25 000

	31
	Вплив змін обмінного курсу на крошові кошти та їх еквіваленти
	 
	(961)
	 1 583 

	32
	Чистий приплив (відплив) грошових коштів та їх еквівалентів
	
	582 119
	20 454

	33
	Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року
	
	32 121
	11 667

	34
	Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року
	4
	614 240
	32 121


	Баланс

	за станом на 31 грудня 2008 року (на кінець дня)

	АТ "ЄВРОГАЗБАНК"

	
	
	
	
	(тис.грн.)

	Рядок 
	Найменування статті 
	Приміт-ки 
	2008 рік
	2007 рік

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	  
	АКТИВИ 

	1 
	Грошові кошти та їх еквіваленти 
	4 
	             32 121 
	             11 667 

	2 
	Торгові цінні папери 
	5 
	             50 516 
	             12 575 

	3 
	Інші фінансові активи, що обліковуються за справедливою вартістю з визнанням результату переоцінки у фінансових результатах 
	6 
	                          - 
	                          - 

	4 
	Кошти в інших банках 
	7 
	             40 618 
	           150 840 

	5 
	Кредити та заборгованість клієнтів 
	8 
	           211 796 
	           129 680 

	6 
	Цінні папери в портфелі банку на продаж 
	9 
	                          - 
	                          - 

	7 
	Цінні папери в портфелі банку до погашення 
	10 
	                          - 
	                          - 

	8 
	Інвестиції в асоційовані компанії  
	11 
	                          - 
	                          - 

	9 
	Інвестиційна нерухомість 
	12 
	                          - 
	                          - 

	10 
	Дебіторська заборгованість щодо поточного податку на прибуток  
	  
	                          - 
	                        37 

	11 
	Відстрочений податковий актив 
	  
	                          - 
	                      103 

	12 
	Гудвіл 
	13 
	                          - 
	                          - 

	13 
	Основні засоби та нематеріальні активи 
	14 
	               3 338 
	               2 189 

	14 
	Інші фінансові активи 
	15 
	                      239 
	                          - 

	15 
	Інші активи 
	16 
	                      362 
	                        66 

	16 
	Довгострокові активи, призначені для продажу, та активи групи вибуття 
	17 
	                          - 
	                          - 

	17 
	Усього активів 
	  
	           338 990 
	           307 157 

	  
	ЗОБОВ'ЯЗАННЯ 

	18 
	Кошти банків 
	18 
	             93 848 
	            116 819 

	19 
	Кошти клієнтів 
	19 
	           135 926 
	              94 354 

	20 
	Боргові цінні папери, емітовані банком 
	20 
	               5 475 
	              20 584 

	21 
	Інші залучені кошти 
	21 
	                          - 
	                          - 

	22 
	Зобов'язання щодо поточного податку на прибуток 
	  
	                          5 
	                          - 

	23 
	Відстрочені податкові зобов'язання 
	  
	                        48 
	                          - 

	24 
	Резерви за зобов'язаннями 
	22 
	                          - 
	-                           

	25 
	Інші фінансові зобов'язання 
	23 
	                      229 
	                        38 

	26 
	Інші зобов'язання 
	24 
	                        89 
	                        42 

	27 
	Субординований борг 
	25 
	             25 296 
	                          - 

	28 
	Зобов'язання, що пов'язані з довгостроковими активами, призначеними для продажу (чи групами вибуття) 
	17 
	                          - 
	                          - 

	29 
	Усього зобов'язань  
	  
	           260 916 
	            231 837 

	  
	ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ 

	30 
	Статутний капітал  
	26 
	             73 390 
	              73 390 

	31 
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 
	  
	               2 754 
	                1 930 

	32 
	Резервні та інші фонди банку 
	27 
	               1 930 
	                          - 

	33
	Усього власного капіталу
	  
	             78 074 
	              75 320 

	34
	Усього пасивів  
	  
	           338 990 
	           307 157 

	
	
	
	
	

	

	Звіт про фінансові результати

	за станом на 31 грудня 2008 року (на кінець дня)

	АТ "ЄВРОГАЗБАНК"

	
	
	
	
	(тис.грн.)

	Рядок 
	Найменування статті 
	Примітки 
	2008 рік
	2007 рік

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	1 
	Чистий процентний дохід/(Чисті процентні витрати) 
	  
	                       14 404 
	                     11 186 

	1.1 
	Процентні доходи 
	28 
	                       36 605 
	                     18 396 

	1.2 
	Процентні витрати 
	28 
	                    (22 201)
	                    (7 210)

	2 
	Комісійні доходи 
	29 
	                         1 667 
	                       2 914 

	3 
	Комісійні витрати 
	29 
	                              (114)
	                                (54)

	4 
	Результат від торгових операцій з цінними паперами в торговому портфелі банку 
	  
	                         2 145 
	                       1 499 

	5 
	Результат від операцій з хеджування 
	40 
	                                    - 
	                                    - 

	6 
	Результат від переоцінки інших фінансових інструментів, що обліковуються за справедливою вартістю з визнанням результату переоцінки у фінансових результатах 
	  
	                                    - 
	                                    - 

	7 
	Результат від торгівлі іноземною валютою 
	  
	                         1 762 
	                               225 

	8 
	Прибуток/(збиток), який виникає під час первісного визнання фінансових активів за процентною ставкою, вищою або нижчою, ніж ринкова 
	7, 8 
	                                    - 
	                                    - 

	9 
	Прибуток/(збиток), який виникає під час первісного визнання фінансових зобов'язань за процентною ставкою, вищою або нижчою, ніж ринкова 
	18, 19 
	                                    - 
	                                    - 

	10 
	Результат від переоцінки об'єктів інвестиційної нерухомості 
	  
	                                    - 
	                                    - 

	11 
	Результат від переоцінки іноземної валюти 
	  
	                         1 582 
	                                 34 

	12 
	Резерв під заборгованість за кредитами 
	7, 8 
	                                (27)
	                    (1 633)

	13 
	Знецінення цінних паперів у портфелі банку на продаж 
	9 
	                                    - 
	                                    - 

	14 
	Результат від продажу цінних паперів у портфелі банку на продаж 
	9 
	                                    - 
	                                    - 

	15 
	Знецінення цінних паперів у портфелі банку до погашення 
	10 
	                                    - 
	                                    - 

	16 
	Резерви за зобов'язаннями 
	22, 38 
	                                    - 
	                                    - 

	17 
	Інші операційні доходи 
	30 
	                                 15 
	                                 53 

	18 
	Доходи/(витрати) від дострокового погашення заборгованості 
	18, 19 
	                                    - 
	                                    - 

	19 
	Адміністративні та інші операційні витрати 
	31 
	                    (18 056)
	                  (11 899)

	20 
	Дохід від участі в капіталі 
	11 
	                                    - 
	                                    - 

	21 
	Прибуток/(збиток) до оподаткування 
	  
	                        3 378 
	                       2 325 

	22 
	Витрати на податок на прибуток 
	32 
	                              (624)
	                              (395)

	23 
	Прибуток/(збиток) після оподаткування 
	  
	                         2 754 
	                       1 930 

	24 
	Чистий прибуток/(збиток) від продажу довгострокових активів, призначених для продажу 
	33 
	                                    - 
	                                    - 

	25 
	Чистий прибуток/(збиток) 
	  
	                         2 754 
	                       1 930 

	26
	Чистий прибуток/(збиток) на одну просту акцію 
	34 
	                              0,04 
	                                    - 

	27
	Скоригований чистий прибуток/ (збиток) на одну просту акцію 
	34, 35 
	                              0,04 
	                                    - 


	Звіт про рух грошових коштів

	(непрямий метод)

	за станом на 31 грудня 2008 року (на кінець дня)

	АТ "Єврогазбанк"

	(тис. грн.)

	Рядок
	Назва статті
	Примітки
	2008 рік
	2007 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	Грошові кошти від операційної діяльності

	1
	Чистий прибуток/(збиток) за рік
	кл 6 - кл 7
	                    2 754 
	                   1 930 

	Коригування для приведення суми чистого прибутку/(збитку) до суми грошових надходжень від операцій:

	2
	Амортизація
	 
	                       619 
	                       400 

	3
	Чисте збільшення/(зменшення) резервів за активами
	 
	                         27 
	                   1 633 

	4
	Нараховані витрати
	 
	                       628 
	                   1 170 

	5
	Нараховані доходи
	 
	                 (1 951)
	                (1 371)

	6
	Торговельний результат
	 
	                (2 145)
	                (1 499)

	7
	Нарахований та відстрочений податок
	 
	                       194 
	                     (140)

	8
	Прибуток/(збиток) від продажу інвестицій
	 
	                       (48)
	                         (1)

	9
	Прибуток від інвестицій в асоційовані компанії
	 
	                            - 
	                            - 

	10
	Амортизація дисконту і премії фінансових інструментів
	 
	                            - 
	                            - 

	11
	Інший рух коштів, які не є грошовими
	 
	                 (1 583)
	                       (34)

	12
	Чистий грошовий прибуток/(збиток) до зміни операційних активів та зобов"язань банку
	 
	                 (1 505)
	                   2 088 

	Зміни в операційних активах та зобов"язаннях:

	13
	Чистий (приріст)/зниження за торговими цінними паперами
	 
	               (35 689)
	              (11 063)

	14
	Чистий (приріст)/зниження за іншими фінансовими активами, що відображаються за справедливою вартістю з визнанням переоцінки через прибутки/збитки
	 
	                            - 
	                            - 

	15
	Чистий (приріст)/зниження за коштами в інших банках
	 
	                110 649 
	            (151 277)

	16
	Чистий (приріст)/зниження за кредитами та заборгованістю клієнтам
	 
	               (80 732)
	            (129 515)

	17
	Чистий (приріст)/зниження за іншими фінансовими активами
	 
	                     (235)
	                            - 

	18
	Чистий (приріст)/зниження за іншими активами
	 
	                     (294)
	                       (67)

	19
	Чистий (приріст)/зниження за коштами, які отримані від Національного банку України
	 
	                  25 500 
	                            - 

	20
	Чистий (приріст)/зниження за коштами інших банків
	 
	               (48 474)
	               116 817 

	21
	Чистий (приріст)/зниження за коштами клієнтів
	 
	                  40 858 
	                 93 777 

	22
	Чистий (приріст)/зниження за борговими цінними паперами, що емітовані банком
	 
	               (14 706)
	                 20 000 

	23
	Чистий (приріст)/зниження за іншими фінансовими зобов"язаннями
	 
	                       173 
	                         30 

	24
	Чистий (приріст)/зниження за  резервами під зобов"язання та відрахування та інші зобов"язання
	 
	                         46 
	                         42 

	25
	Чисті грошові кошти, що отримані від операційної діяльності/ (використані в операційній діяльності)
	 
	                 (4 409)
	              (59 168)

	Грошові кошти від інвестиційної діяльності

	26
	Придбання цінних паперів у портфелі банку на продаж
	9, 17
	                            - 
	                            - 

	27
	Дохід від реалізації цінних паперів у портфелі банку на продаж
	9, 17
	                            - 
	                            - 

	28
	Придбання цінних паперів у портфелі банку до погашення
	10
	                            - 
	                            - 

	29
	Дохід від погашення цінних паперів у портфелі банку до погашення
	10
	                            - 
	                            - 

	30
	Придбання основних засобів
	14
	                 (1 466)
	            (2 208)

	31
	Дохід від реалізації основних засобів
	14, 17
	                         48 
	                           1 

	32
	Дивіденди отримані
	 
	                            - 
	                            - 

	33
	Придбання дочірніх компаній за мінусом отриманих грошових коштів
	44
	                            - 
	                            - 

	34
	Дохід від реалізації дочірньої компанії за мінусом виплачених грошових коштів
	17
	                            - 
	                            - 

	35
	Придбання асоційованих компаній
	11
	                            - 
	                            - 

	36
	Дохід від реалізації асоційованих компаній
	11, 17
	                            - 
	                            - 

	37
	Придбання інвестиційної нерухомості
	12
	                            - 
	                            - 

	38
	Дохід від реалізації інвестиційної нерухомості
	12, 17
	                            - 
	                            - 

	39
	Придбання нематеріальних активів
	14
	                     (302)
	                     (382)

	40
	Дохід від вибуття нематеріальних активів
	14, 17
	                            - 
	                            - 

	41
	Чисті грошові кошти, що отримані від інвестиційної діяльності/(використані в інвестиційній діяльності)
	 
	                 (1 720)
	            (2 589)

	Грошові кошти від фінансової діяльності:

	42
	Отримані інші залучені кошти
	21
	                            - 
	                            - 

	43
	Повернення інших залучених коштів
	21
	                            - 
	                            - 

	44
	Отримання субординованого боргу
	25
	                  25 000 
	                            - 

	45
	Погашення субординованого боргу
	25
	                            - 
	                            - 

	46
	Емісія звичайних акцій
	26
	                            - 
	             73 390 

	47
	Емісія привілейованих акцій
	26
	                            - 
	                            - 

	48
	Інші внески акціонерів, окрім емісії акцій
	26, 27
	                            - 
	                            - 

	49
	Викуп власних акцій
	26
	                            - 
	                            - 

	50
	Продаж власних акцій
	26
	                            - 
	                            - 

	51
	Дивіденди виплачені
	26
	                            - 
	                            - 

	52
	Інші виплати акціонерам, окрім дивідендів
	26, 27
	                            - 
	                            - 

	53
	Чисті грошові кошти, що отримані від фінансової діяльності/(використані у фінансовій діяльності)
	 
	                25 000 
	             73 390 

	54
	Вплив змін обмінного курсу на грошові кошти та їх еквіваленти
	 
	                   1 583 
	                        34 

	55
	Чистий приплив (відплив) грошових коштів та їх еквівалентів
	 
	                20 454 
	             11 667 

	56
	Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року
	4
	                11 667 
	                            - 

	57
	Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року
	 
	                32 121 
	             11 667 


	Звіт про власний капітал  

	за станом на 31 грудня 2008 року (на кінець дня)

	АТ "Єврогазбанк"

	
	
	
	
	
	
	(тис.грн.)

	Рядок 
	Найменування статті 
	Примітки 
	Статутний капітал 
	Резервні та інші фонди банку (примітка 27) 
	Нерозпо-ділений прибуток 
	Усього

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 

	1 
	Залишок на 1 січня 2007 року 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	2 
	Вплив переходу на нові та/або переглянуті стандарти і тлумачення, що забезпечують контекст, у якому слід читати стандарти 
	3 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	3 
	Скоригований залишок на 1 січня 2007 року 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	4 
	Цінні папери в портфелі банку на продаж: 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	4.1 
	Результат переоцінки до їх справедливої вартості 
	9 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	4.2 
	Продаж або втрати від зменшення корисності 
	9 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	5 
	Основні засоби та нематеріальні активи: 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	5.1 
	Результат переоцінки 
	14 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	5.2 
	Реалізований результат переоцінки 
	14 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	6
	Інвестиції в асоційовані компанії
	 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	7
	Результат переоцінки за операціями хеджування 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	8
	Накопичені курсові різниці 
	27 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	9
	Відстрочені податки 
	32 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	10
	Розподіл прибутку до фондів
	 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	11
	Чистий дохід/(збиток), що визнаний безпосередньо у складі власного капіталу 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	12
	Прибуток/(збиток) за рік 
	  
	                  - 
	                    - 
	        1 930 
	     1 930 

	13
	Усього доходів/(збитків), що визнані за рік 
	  
	                  - 
	                    - 
	        1 930 
	     1 930 

	14
	Емісія акцій 
	26 
	        73 390 
	                    - 
	                - 
	   73 390 

	15
	Власні акції, що викуплені в акціонерів: 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	15.1 
	Викуплені 
	26 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	15.2 
	Продаж 
	26 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	15.3 
	Анулювання 
	26 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	16
	Об'єднання компаній 
	44 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	17
	Дивіденди, за якими прийнято рішення щодо виплати 
	35 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	18
	Залишок на кінець дня 31 грудня 2007 року (залишок на 1 січня 2008 року) 
	  
	        73 390 
	                    - 
	        1 930 
	   75 320 

	19
	Скоригований залишок на початок звітного року 
	  
	        73 390 
	                    - 
	        1 930 
	   75 320 

	 
	Коригування
	  
	    
	                    - 
	                - 
	 

	19.1 
	Зміна облікової політики 
	 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	19.2 
	Виправлення помилок 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	20
	Цінні папери в портфелі банку на продаж: 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	20.1 
	Результат переоцінки до їх справедливої вартості 
	9 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	20.2 
	Продаж або втрати від зменшення корисності 
	9 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	21
	Основні засоби та нематеріальні активи: 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	21.1 
	Результат переоцінки 
	14 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	21.2 
	Реалізований результат переоцінки 
	14 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	22
	Інвестиції в асоційовані компанії
	 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	23
	Результат переоцінки за операціями хеджування 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	24
	Накопичені курсові різниці 
	27 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	25
	Відстрочені податки 
	32 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	26
	Розподіл прибутку до фондів
	 
	                  - 
	             1 930 
	      (1 930)
	             - 

	27
	Чистий дохід/(збиток), що визнаний безпосередньо у складі власного капіталу 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	28
	Прибуток/збиток за рік 
	  
	                  - 
	                    - 
	        2 754 
	     2 754 

	29
	Усього доходів/(збитків), що визнані за рік 
	  
	                  - 
	                    - 
	        2 754 
	     2 754 

	30
	Емісія акцій 
	26 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	31
	Власні акції, що викуплені в акціонерів: 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	31.1 
	Викуплені 
	26 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	31.2 
	Продаж 
	26 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	31.3 
	Анулювання 
	26 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	32
	Об'єднання компаній 
	  
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	33
	Дивіденди, за якими прийнято рішення щодо виплати 
	35 
	                  - 
	                    - 
	                - 
	             - 

	34
	Залишок на кінець дня 31 грудня 2008 року 
	  
	        73 390 
	             1 930 
	        2 754 
	   78 074 


Баланс

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

станом на кінець дня  31 грудня 2007 року

                                                                                                                                                              (тис.грн.)

	Ря-док
	Найменування статті
	При-

мітки
	2007

рік
	2006 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	
	АКТИВИ

	1
	Кошти в Національному банку України та готівкові кошти банку
	
	9778
	__

	2
	Казначейські та інші цінні папери, що рефінансуються Національним  банком України, і цінні папери, емітовані Національним банком України 
	2
	__
	__



	3
	Кошти в інших банках
	3
	152687
	__

	4
	Цінні папери в торговому портфелі банку
	4
	12561
	__

	5
	Цінні папери в портфелі банку на продаж
	5
	__
	__

	6
	Кредити та заборгованість клієнтів
	6
	128361
	__

	7
	Цінні папери в портфелі банку до погашення
	7
	__
	__

	8
	Інвестиції в асоційовані й дочірні компанії 
	8
	__
	__

	9
	Основні засоби та нематеріальні активи
	9
	2189
	__

	10
	Нараховані доходи до отримання 
	10
	1374
	__

	11
	Відстрочений податковий актив
	
	103
	__

	12
	Інші активи
	11
	104
	__

	13
	Довгострокові активи, призначені для продажу
	12
	__
	__

	14
	Усього активів
	
	307157
	__

	
	ЗОБОВ’ЯЗАННЯ

	15
	Кошти банків: 
	
	116817
	__

	15.1
	У т. ч. кредити, які отримані від Національного банку України
	
	__
	__

	16
	Кошти клієнтів
	13
	93807
	__

	17
	Ощадні (депозитні) сертифікати, емітовані банком
	
	__
	__

	18
	Боргові цінні папери, емітовані банком
	14
	20000
	__

	19
	Нараховані витрати до сплати
	15
	1171
	__

	20
	Відстрочені податкові зобов’язання
	
	__
	__

	21
	Інші зобов’язання
	16
	42
	__

	22
	Усього зобов’язань
	
	231837
	__

	
	Власний капітал

	23
	Статутний капітал
	17
	73390
	__

	24
	Капіталізовані дивіденди
	
	__
	__

	25
	Власні акції (частки, паї), що викуплені в акціонерів (учасників)
	
	__
	__

	26
	Емісійні різниці
	
	__
	__

	27
	Резерви та інші фонди банку
	
	__
	__

	28
	Резерви переоцінки, у тому числі:  
	
	__
	__

	28.1
	Резерви переоцінки  необоротних  активів
	
	__
	__

	28.2
	Резерви переоцінки цінних паперів  
	
	__
	__

	29
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) минулих років
	
	__
	__

	30
	Прибуток/Збиток звітного року,  що очікує затвердження
	
	1930
	__

	31
	Усього власного капіталу 
	
	75320
	__

	32
	Усього пасивів
	
	307157
	__


Звіт про фінансові результати

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»

станом на кінець дня  31 грудня  2007 року

                                                                                                                                                                 (тис.грн.)

	Рядок
	Найменування статті
	Примітки
	2007рік
	2006 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Чистий процентний дохід
	
	11186
	__

	1.1
	Процентний дохід
	19
	18396
	__

	1.2
	Процентні витрати
	20
	(7210)
	__

	2
	Чистий комісійний дохід
	
	2860
	__

	2.1
	Комісійний дохід
	
	2914
	__

	2.2
	Комісійні витрати
	
	(54)
	__

	3
	Торговельний дохід
	21
	1758
	__

	4
	Дохід у вигляді дивідендів
	22
	__
	__

	5
	Дохід від участі в капіталі
	
	__
	__

	6
	Інший дохід
	
	  53
	__

	7
	Усьго доходів                                                                                                
	
	15857
	__

	8
	Загальні адміністративні витрати
	23
	(4302)
	__

	9
	Витрати на персонал
	24
	(4521)
	__

	10
	Втрати від участі в капіталі
	
	__
	__

	11
	Інші витрати
	
	(3076)
	__

	12
	Прибуток від операцій  
	
	3958
	__

	13
	Чисті витрати на формування резервів
	25
	(1633)
	__

	14
	Дохід/Збиток від довгострокових активів, призначених для продажу
	
	__
	__

	15
	Прибуток до оподаткування
	
	2325
	__

	16
	Витрати на податок на прибуток
	26
	(395)
	__

	17
	Прибуток після оподаткування
	
	1930
	__

	18
	Чистий прибуток/збиток від продажу довгострокових активів, призначених для продажу 
	27
	__
	__

	19
	Чистий прибуток/збиток банку
	
	1930
	__

	20
	Чистий прибуток на одну просту акцію   (грн.)*)
	28
	__
	__

	21
	Скоригований чистий прибуток на одну просту акцію  (грн.)*)      
	28
	__
	__


Звіт про рух грошових коштів

станом на кінець дня 31 грудня 2007 р.

(прямий метод)

 (тис. грн.)

	    Рядок
	Найменування статті
	Примітка
	2007 рік
	2006 рік

	1
	2
	3 
	4
	5

	
	І. ОПЕРАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
	

	1
	Процентні доходи, що отримані
	
	17022
	__



	2
	Процентні витрати, що сплачені
	
	(6040)
	__

	3
	Комісійні доходи, що отримані
	
	2914
	__



	4
	Комісійні витрати, що сплачені
	
	(54)
	__



	5
	Дивіденди від інвестицій в асоційовані компанії, що отримані
	
	__
	__

	6
	Інші доходи, що отримані
	
	53
	__



	7
	Інші витрати, що сплачені
	
	(6976)
	__



	8
	Реалізовані результати від торговельних операцій
	
	1724
	__

	9
	Повернення раніше списаних активів
	
	__


	__



	10
	Виплати працівникам банку
	
	(4521)
	__



	11
	Податок на прибуток, що сплачений
	
	(535)
	__

	12
	Чистий грошовий прибуток від поточних операцій банку
	
	3587
	__

	13
	Зменшення (збільшення) коштів, які розміщені в інших банках, кредитів та передоплат іншим банкам
	
	(151278)
	__

	14
	Зменшення (збільшення) кредитів, які надані клієнтам
	
	(129516)
	__

	15
	Зменшення (збільшення) інших активів
	
	(67)
	__

	16
	Збільшення (зменшення) коштів, які отримані від Національного банку України
	
	__
	__

	17
	Збільшення (зменшення) коштів інших банків
	
	116817
	__

	18
	Збільшення (зменшення) коштів на поточних і депозитних рахунках
	
	93777
	__

	19
	Збільшення (зменшення) коштів,  залучених під ощадні (депозитні) сертифікати
	
	__
	__

	20
	Збільшення (зменшення) інших зобов’язань
	
	72
	__

	21
	Реалізація (придбання) цінних паперів у торговому портфелі, у портфелі банку на продаж 
	
	(12561)
	__

	22
	Чисте збільшення (зменшення) активів і зобов’язань від операційної діяльності
	
	(82756)
	__

	23
	Чистий приплив (відплив)  грошових коштів від операційної діяльності
	
	(79169)
	__

	
	II. ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
	

	24
	Погашення (придбання) цінних паперів у портфелі банку до погашення 
	
	__
	__

	25
	Зменшення (збільшення) інвестицій в асоційовані компанії 
	
	__
	__

	26
	Зменшення (збільшення) інвестицій у дочірні компанії
	
	__
	__

	27
	Зменшення (збільшення) основних засобів та нематеріальних активів 
	
	(2591)
	__

	28
	Чистий відплив грошових коштів від інвестиційної діяльності
	
	(2591)
	__

	
	ІІІ. ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ
	

	29
	Збільшення (зменшення) цінних паперів власного боргу
	
	20000
	__

	30
	Збільшення (зменшення) субординованих зобов’язань
	
	__
	__

	31
	Збільшення (зменшення) сплаченого акціонерного  капіталу
	
	73390
	__

	32
	Дивіденди, що сплачені протягом  звітного періоду
	
	__
	__

	33
	Чистий приплив грошових коштів від фінансової діяльності
	
	93390
	__

	34
	Чисте збільшення (зменшення)  грошових коштів та їх еквівалентів
	
	11630
	__

	35
	Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року
	
	__
	__

	36
	Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року
	
	11664
	__

	IV. Вплив змін курсів валют
	33
	(34)
	__




Звіт про  власний капітал  станом на кінець дня 31 грудня 2007 року         

                                                                                     (тис.грн.)



	Рядок
	Найменування статті
	Примітки
	Статутний  капітал зареєстро-ваний, сплачений
	Капіта-лізовані дивіден-ди
	Викуп

лені

власні

акції
	Емісійні різниці
	Резерви та інші фонди банку
	Результати переоцінки
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	Капітал,резервні та інші фонди,усього



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2007 рік
	2006 рік

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1 
	Залишок на 1 січня  звітного року
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	2 
	Скоригований за-лишок на початок року
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	2.1
	Коригування

Зміна облікової політики
	1.3
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	2.2
	Виправлення помилок
	1.3
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	3 
	Переоцінка необоротних активів
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	4 
	Сума результатів переоцінки необоротних активів у разі їх вибуття
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	5
	Відстрочені податки за результатами переоцінки основних засобів
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	6
	Переоцінка інвестицій  в асоційовані й дочірні компанії
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	7
	Сума результатів переоцінки інвестицій  в асоційовані й дочірні компанії в разі їх реалізації
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	8
	Переоцінка цінних паперів в портфелі банку на продаж
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	9
	Чистий прибуток звітного року
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	1930
	1930
	

	10
	Розподіл прибутку до загальних резервів банку
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	11
	Розподіл прибутку до резервних фондів
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	12
	Розподіл прибутку до інших фондів банку
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	13
	Дивіденди, що сплачені у звітному році
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	14
	Дивіденди, що капіталізовані у звітному році
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	15
	Сплата до раніше зареєстрованого статутного капіталу
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	16
	Внески за акціями нового випуску
	
	73390
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	73390
	--

	17
	Викуплені власні акції
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	18
	Продаж раніше викуплених власних акцій
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	19
	Анульовані раніше викуплені акції
	
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	20
	Залишок  за станом на кінець дня 31 грудня звітного рлку
	
	73390
	--
	--
	--
	--
	--
	1930
	75320
	--


3.Інформація про облігації, щодо яких прийнято рішення про відкрите (публічне) розміщення.

3.1.Дата і номер рішення (протоколу) про розміщення облігацій, найменування органу, який прийняв рішення про розміщення.

Рішення про відкрите (публічне) розміщення облігацій було прийняте позачерговими загальними зборами акціонерів, протокол № 3 від 24 листопада 2010 року.

3.2.Параметри випуску.

Характеристика облігацій (іменні, на пред`явника; відсоткові, цільові та дисконтні; звичайні (незабезпечені) та забезпечені):

Емітент випускає звичайні (незабезпечені) іменні відсоткові облігації, серія - В.

Кількість облігацій: 100 000 (сто тисяч) штук.

Номінальна вартість облігацій: 1 000 (одна тисяча) гривень

Загальна номінальна вартість випуску: 100 000 000 (сто мільйонів) гривень.

Форма існування облігацій: бездокументарна

3.3.Можливість обміну облігацій на власні акції.

Обмін облігацій на власні акції не передбачається. 

3.4. Мета емісії облігацій.

Метою залучення фінансових ресурсів від продажу облігацій є кредитування юридичних та фізичних осіб у обсязі  80 000 000 (вісімдесят мільйонів) гривень, вкладення в цінні папери в обсязі 20 000 000 (двадцять мільйонів) гривень.

Джерелом погашення облігацій та виплати доходу – кошти, отримані від господарської діяльності. Дохід за облігаціями виплачується Емітентом після розрахунків з бюджетом і сплати інших обов’язкових платежів.

Емітент зобов`язується не  використовувати кошти, залучені від розміщення облігацій, для формування і поповнення статутного капіталу Емітента, а також для покриття збитків від господарської та інших видів діяльності.

3.5.Права що надаються власниками облігацій.

· право купувати та продавати облігації на вторинному біржовому та позабіржовому ринках цінних паперів ;

· право на отримання номінальної вартості облігацій при настанні строку їх погашення;

· право на отримання  доходу у вигляді нарахованих відсотків на номінальну вартість облігацій в кінці кожного відсоткового періоду;

· право подавати Емітенту облігації для дострокового викупу відповідно до умов їх обігу;

· право на здійснення інших операцій, що не суперечать чинному законодавству України.

3.6.Рівень рейтингової оцінки. 

Довгостроковий кредитний рейтинг за Національною рейтинговою шкалою по облігаціям Емітента: uaВВВ-, прогноз – стабільний. Рейтинг визначений Рейтинговим агентством «Кредит-Рейтинг», дата визначення – 30 листопада 2010 року.

3.7.Порядок розміщення облігацій.

Адреси місць, дати початку та закінчення розміщення облігацій:

«Розміщення облігацій серії «В» буде проводитися безпосередньо Емітентом на організаторі торгівлі ПАТ «Українська біржа» (за адресою: Україна, 01004 . Київ, вул. Шовковична, буд. 42-44. (Ліцензія ДКЦПФР серії АГ № 399339 від 22.10.2010р. на право здійснення діяльності з організації торгівлі на фондовому ринку)) відповідно до чинного законодавства України, Правил ПАТ «Українська біржа» та інших нормативних документів. 

Дата початку розміщення облігацій – 24 лютого 2011 року.

Дата закінчення розміщення облігацій – 24 січня 2012 року.

Можливість дострокового закінчення розміщення облігацій:

Дострокове закінчення розміщення облігацій можливе у разі дострокового досягнення запланованого обсягу розміщення облігацій  та повної їх оплати до 24.01.12р.. Рішення про дострокове закінчення розміщення облігацій приймається Правлінням Емітента.

Після реєстрації Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку випуску облігацій, облігаціям присвоюється міжнародний ідентифікаційний номер та депонується (тимчасовий) глобальний сертифікат.

Порядок оплати облігацій:

Запланована ціна продажу облігацій під час розміщення:

Розміщення облігацій здійснюється на ПАТ «Українська біржа» відповідно до чинного законодавства України, Правил ПАТ «Українська біржа» та інших нормативних документів.  Запланована ціна продажу облігацій під час розміщення облігацій складає  номінальну вартість облігацій. Фактична ціна продажу облігацій  під час  розміщення облігацій визначається з урахуванням попиту та пропозицій на придбання облігацій. Під час розміщення, облігації розміщуються за ціною не нижче номіналу. Ціна продажу облігацій під час розміщення вказується в договорі купівлі – продажу облігацій. 

На вторинному ринку облігації продаються за договірною ціною. 

Валюта, у якій здійснюється оплата облігацій (національна або іноземна валюта): 

Оплата облігацій  здійснюється у національній валюті України - гривнях. 

Найменування і реквізити банку та номери поточного рахунку, на який вноситиметься оплата за облігації:

Оплата облігацій здійснюється шляхом перерахування 100%  вартості облігацій, на рахунок Емітента на підставі договору купівлі-продажу облігацій, який укладається між Емітентом та Інвестором. Оплата здійснюється у порядку та на умовах, визначених договором купівлі-продажу облігацій. 

Рахунок Емітента для оплати облігацій:

· рахунок для оплати облігацій  № 364131050003 у АТ «ЄВРОГАЗБАНК», МФО 380430, код за ЄДРПОУ  34693790;

Для купівлі облігацій інвестор обов’язково повинен мати рахунок у цінних паперах, відкритий в одного з ліцензованих Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку зберігачів.

Інвестор повинен за вимогою Емітента надати документи для своєї ідентифікації, згідно з вимогами чинного законодавства України щодо запобігання легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом.

Після повної 100% оплати облігацій інвестором, Емітент надає розпорядження Депозитарію на переказ облігацій на рахунки у цінних паперах інвесторів. 

Передача облігацій від Емітента інвестору здійснюється шляхом зарахування облігацій на рахунок в цінних паперах інвестора у зберігача. Право власності на облігації, придбані інвестором в ході первинного розміщення, виникає з моменту їх зарахування на рахунок інвестора у зберігача цінних паперів. 

Строк оплати облігацій: 

Строк оплати облігацій визначається умовами договору купівлі-продажу облігацій, який укладається між Емітентом та Інвестором, але 100% оплата повинна бути здійснена не пізніше дати закінчення розміщення облігацій.

3.8.Умови та дата закінчення обігу облігацій, можливість викупу емітентом облігацій у власників на їх вимогу із зазначенням випадків, у яких емітент здійснює викуп облігацій, порядок повідомлення власників облігацій про здійснення такого викупу облігацій, порядок встановлення ціни викупу облігацій і строк, у який облігації можуть бути пред'явлені їх власниками для викупу.

Облігації обертаються на території України протягом всього терміну їх обігу . Власниками облігацій можуть бути юридичні та фізичні особи, резиденти та нерезиденти.

Строк обігу облігацій серії В починається після реєстрації в Державній комісії з цінних паперів та фондового ринку звіту про результати розміщення облігацій та видачі свідоцтва про реєстрацію випуску облігацій  по 17 лютого 2016 року включно. 

Емітент має право придбавати облігації на вторинному ринку за договірною ціною, здійснювати подальшу реалізацію придбаних облігацій, укладати цивільно-правові угоди стосовно викуплених облігацій, зберігати облігації на рахунку у цінних паперах до погашення випуску та здійснювати стосовно до облігацій цього випуску інші дії, що відповідають чинному законодавству України.

Обіг облігацій здійснюється в Національній депозитарній системі України за рахунками у цінних паперах, що відкриті власниками у зберігачів та у ПрАТ "Всеукраїнський депозитарій цінних паперів" (надалі - Депозитарій). Для здійснення операцій з облігаціями власник облігацій має відкрити рахунок у цінних паперах у обраного ним зберігача. Право власності на придбані облігації виникає з моменту їх зарахування на рахунок у цінних паперах власника у зберігача та підтверджується випискою з цього рахунку, яку надає зберігач власнику.

За бажанням власник облігацій має право надати облігації Емітенту для їх  викупу.

Викуп облігацій серії В  здійснюється в наступні строки:

	Дата початку  викупу
	Дата закінчення викупу

	23 лютого 2012 року
	28 лютого 2012 року

	21 лютого 2013 року
	26 лютого 2013 року

	20 лютого 2014 року
	25 лютого 2014 року

	19 лютого 2015 року
	24 лютого 2015 року


Для здійснення викупу облігацій власник облігацій або належним чином уповноважена ним особа (далі – Власник облігацій) має подати Емітенту повідомлення про намір здійснити продаж належні йому облігацій (надалі – Повідомлення). 

Повідомлення Власника облігацій – юридичної особи повинно містити: 

· повну та скорочену (за наявності) назву Власника облігацій відповідно до його установчих документів;

· прізвище, ім’я, по батькові (повністю) уповноваженої особи Власника облігацій, яка від імені Власника облігацій підписує Повідомлення; 

· відомості про документ, на підставі якого діє уповноважена особа Власника облігацій (статут підприємства, довіреність тощо);

· юридичну адресу та адресу для фактичного місцезнаходження Власника облігацій із зазначенням номера телефону;

· відомості про облігації, які запропоновані Емітенту до викупу (серія та кількість облігацій);

· платіжні реквізити Власника облігацій (№ поточного рахунку, назва установи банку, МФО банку тощо);

· реквізити рахунку в цінних паперах Власника облігацій (№ рахунку в цінних паперах, назва зберігача, номер рахунку зберігача в Депозитарії);

· код ЄДРПОУ;

· згоду з умовами викупу, які викладені в рішенні про розміщення облігацій.

Повідомлення Власника облігацій – фізичної особи (резидент) повинно містити: 

· прізвище, ім’я, по батькові (повністю) Власника облігацій; 

· відомості про документ, що посвідчує Власника облігацій;

· адресу фактичного місцезнаходження Власника облігацій;

· відомості про облігації, які запропоновані Емітенту до викупу (серія та кількість облігацій);

· реквізити рахунку в цінних паперах Власника облігацій (№ рахунку в цінних паперах, назва зберігача, номер рахунку зберігача в Депозитарії);

· ідентифікаційний код;

· згоду з умовами  викупу, які викладені в рішенні про розміщення облігацій.

Повідомлення Власників облігацій про  викуп приймаються Емітентом у такі строки:

	Дата початку подання Повідомлень

про достроковий  продаж облігацій
	Дата закінчення подання Повідомлень

про достроковий продаж облігацій

	10 лютого 2012 року
	15 лютого 2012 року

	11 лютого 2013 року
	14 лютого 2013 року

	10 лютого 2014 року
	13 лютого 2014 року

	10 лютого 2015 року
	13 лютого 2015 року


Подання Повідомлень здійснюється письмово особисто Власником облігацій або поштовим листом з повідомленням за адресою місцезнаходження Емітента: 04107, м.Київ, вул. Лук`янівська, 1, тел/факс (044) 536-92-16.

Власник облігацій повинен за вимогою Емітента надати документи для своєї ідентифікації, згідно з вимогами чинного законодавства України щодо запобігання легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом.

Повідомлення, які були отримані Емітентом до або після вказаних періодів, вважаються недійсними.

Якщо дата закінчення подання Повідомлень припадає на неробочий (вихідний, святковий) день, встановлений чинним законодавством України, останній строк подання Повідомлень переноситься на перший робочий день після неробочого (вихідного, святкового) дня.

На дату здійснення  викупу облігацій Власник облігацій перераховує облігації, в кількості, що вказана в Повідомленні, на рахунок Емітента в Депозитарії, після чого Емітент протягом 3 (трьох) робочих днів, але не пізніше останнього дня  викупу, виплачує Власнику облігацій грошові кошти відповідно до вимог чинного законодавства України.

Ціна викупу облігацій дорівнює їх номінальній вартості, тобто 1 000 (одній тисячі) гривень 00 копійок. 

3.9.Порядок виплати відсоткового доходу за облігаціями (для відсоткових облігацій). 

Адреси місць, дати початку і закінчення виплати доходу за облігаціями:

Виплата відсоткового доходу за облігаціями здійснюється за місцезнаходженням Емітента: 04107, м.Київ, вул..Лук`янівська, 1.

Виплата відсоткового доходу за облігаціями  здійснюється 20 (двадцять) разів з дати закінчення відповідного відсоткового періоду в наступні строки:

	Відсотковий період
	Дата початку виплати

відсоткового доходу
	Дата закінчення виплати

відсоткового доходу

	1
	26.05.2011
	29.05.2011

	2
	25.08.2011
	28.08.2011

	3
	24.11.2011
	27.11.2011

	4
	23.02.2012
	26.02.2012

	5
	24.05.2012
	27.05.2012

	6
	23.08.2012
	26.08.2012

	7
	22.11.2012
	25.11.2012

	8
	21.02.2013
	24.02.2013

	9
	23.05.2013
	26.05.2013

	10
	22.08.2013
	25.08.2013

	11
	21.11.2013
	24.11.2013

	12
	20.02.2014
	23.02.2014

	13
	22.05.2014
	25.05.2014

	14
	21.08.2014
	24.08.2014

	15
	20.11.2014
	23.11.2014

	16
	19.02.2015
	22.02.2015

	17
	21.05.2015
	24.05.2015

	18
	20.08.2015
	23.08.2015

	19
	19.11.2015
	22.11.2015

	20
	18.02.2016
	22.02.2016


Заплановані відсотки, метод розрахунку та порядок виплати відсоткового доходу: 

Відсоткова ставка за облігаціями  на перший, другий третій та четвертий відсоткові періоди встановлюється в розмірі 18,0% (вісімнадцять) відсотків річних, що становить 44,88 (сорок чотири) гривні  88 копійок на одну облігацію

Відсотковий дохід за облігаціями нараховуються відповідно до відсоткових періодів, кожен з яких складає 91 (дев'яносто один) календарний день, а саме:

	Відсотковий період
	Дата початку відсоткового періоду
	Дата закінчення відсоткового періоду (включно)
	Тривалість відсоткового періоду, дн.

	1
	24.02.2011
	25.05.2011
	91

	2
	26.05.2011
	24.08.2011
	91

	3
	25.08.2011
	23.11.2011
	91

	4
	24.11.2011
	22.02.2012
	91

	5
	23.02.2012
	23.05.2012
	91

	6
	24.05.2012
	22.08.2012
	91

	7
	23.08.2012
	21.11.2012
	91

	8
	22.11.2012
	20.02.2013
	91

	9
	21.02.2013
	22.05.2013
	91

	10
	23.05.2013
	21.08.2013
	91

	11
	22.08.2013
	20.11.2013
	91

	12
	21.11.2013
	19.02.2014
	91

	13
	20.02.2014
	21.05.2014
	91

	14
	22.05.2014
	20.08.2014
	91

	15
	21.08.2014
	19.11.2014
	91

	16
	20.11.2014
	18.02.2015
	91

	17
	19.02.2015
	20.05.2015
	91

	18
	21.05.2015
	19.08.2015
	91

	19
	20.08.2015
	18.11.2015
	91

	20
	19.11.2015
	17.02.2016
	91


Якщо строк виплати відсоткового доходу за облігаціями та/або погашення облігацій припадає на неробочий (вихідний) день, встановлений чинним законодавством України, початок виплати відсоткового доходу за облігаціями або погашення облігацій переноситься на перших два робочих дня після неробочого (вихідного, святкового) дня. Відсотки за облігаціями за вказані неробочі (вихідні, святкові) дні не нараховуються та не виплачуються.

Власникам облігацій - юридичним особам виплати грошових коштів (виплата відсоткового доходу за облігаціями, погашення облігацій) здійснюється винятково безготівковим перерахуванням на  поточний рахунок власника облігацій.

Власникам облігацій – фізичним особам виплати грошових коштів (виплата відсоткового доходу за облігаціями, погашення облігацій) здійснюється  безготівковим перерахуванням на  поточний рахунок власника облігацій або за особистим зверненням шляхом видачі готівки через касу Емітента. Виплата відсоткового доходу фізичним особам здійснюється за вирахуванням податків з доходів фізичних осіб, відповідно чинного законодавства України.

На дату виплати відсоткового доходу в по облігаціях Емітент отримує в депозитарії ПрАТ "Всеукраїнський депозитарій цінних паперів" зведений обліковий реєстр власників облігацій, складений на кінець дня, що передує даті виплати відсоткового доходу по облігаціях. На підставі зведених реєстрів Емітент розраховує суми виплати відсотків для кожного власника облігацій та на день такої виплати перераховує власникам облігацій належний їм відсотковий дохід на їх поточні рахунки, згідно з вимогами діючого законодавства і умовами розміщення облігацій.

У разі відсутності у зведеному обліковому реєстрі даних щодо реквізитів, по яким повинна бути проведена виплата відсоткового доходу, належна сума депонується на рахунку Емітента до особистого звернення власників облігацій. Відсотки на депоновані кошти не нараховуються і не виплачуються.

Подальші виплати власникам грошових коштів за облігаціями Емітент здійснює після їх особистого звернення до Емітента. Відсотки на депоновані кошти не нараховуються і не виплачуються.

Сума відсоткового доходу, що підлягає виплаті за облігаціями, розраховується за формулою (1):
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(1),

де:
Д - 
сума нарахованого відсоткового доходу, в гривнях;


91 – 
тривалість відсоткового періоду, в днях;

        % Ставка - 
ставка, за якою нараховується відсотковий дохід за  облігаціями, в % річних;


1000 – 
номінальна вартість облігації, в гривнях;

               365 – 
умовна кількість днів у році, в днях.

Сума відсотків визначається на одну облігацію з точністю до 1 копійки за правилами математичного округлення.

Відсоткова ставка за облігаціями серії В по 5 (п’ятому) – 20 (двадцятому) відсоткових періодах встановлюється рішенням Правління Емітента виходячи з ринкової кон`юк тури, але не менше облікової ставки НБУ, що діє на дату прийняття такого рішення.

Рішення про встановлення нової відсоткової ставки або підтвердження незмінності попередньої ставки на 5 (п’ятий) – 8 (восьмий) відсоткові періоди повинно бути прийнято Емітентом не пізніше 30.01.2012 року.

Рішення про встановлення нової відсоткової ставки або підтвердження незмінності попередньої ставки на 9 (дев’ятий) – 12 (дванадцятий) відсоткові періоди повинно бути прийнято Емітентом не пізніше 01.02.2013 року.

Рішення про встановлення нової відсоткової ставки або підтвердження незмінності попередньої ставки на 13 (тринадцятий) – 16 (шістнадцятий) відсоткові періоди повинно бути прийнято Емітентом не пізніше 31.01.2014 року.

Рішення про встановлення нової відсоткової ставки або підтвердження незмінності попередньої ставки на 17 (сімнадцятий) – 20 (двадцятий) відсоткові періоди повинно бути прийнято Емітентом не пізніше 30.01.2015 року.

Не пізніше 5 (п’яти) робочих днів після дня прийняття рішення про зміну відсоткової ставки або підтвердження незмінності попередньої ставки, Емітент зобов’язується опублікувати інформацію про встановлення нової відсоткової ставки на наступний процентний період відповідно до вимог законодавства в тому самому виданні, в якому буде опублікований проспект емісії облігацій.

Валюта, в якій здійснюється виплата відсоткового доходу (національна та/або іноземна валюта):

Виплата відсоткового доходу буде здійснюватись у національній валюті України відповідно до чинного законодавства України.

3.10.Порядок погашення облігацій. 

Адреси місць, дати початку і закінчення погашення облігацій: 

Погашення облігацій здійснюється Емітентом за адресою: 04107, м.Київ, вул..Лук`янівська,1.

Початок погашення облігацій серії В – 18 лютого 2016 року, припинення погашення – 22 лютого 2016 року включно. 

Порядок виплати номінальної вартості облігації із зазначенням валюти, у якій здійснюється погашення (національна та/або іноземна валюта): 

Погашення облігацій здійснюється Емітентом виключно у національній валюті України відповідно до чинного законодавства України.

Власник облігацій зобов`язаний до 12-00 годин в перший день початку погашення облігацій, перерахувати належні йому облігації зі свого особистого рахунку в цінних паперах на рахунок Емітента в Депозитарії. Погашення облігацій та виплата відсоткового доходу за 20 (двадцятий) відсотковий період здійснюються Емітентом на підставі Зведеного облікового реєстру, який формується Депозитарієм після закінчення операційного дня, що передує дню початку виплати відсоткового доходу за 20 (двадцятий) відсотковий період та погашення облігацій. Зведений обліковий реєстр надається Емітенту Депозитарієм.

У разі відсутності у зведеному обліковому реєстрі даних щодо реквізитів, по яким повинно бути здійснено погашення облігацій та виплата відсоткового доходу за останній відсотковий період, належна сума депонується на рахунку Емітента до особистого звернення власників облігацій. Відсотки на депоновані кошти не нараховуються і не виплачуються.

Можливість дострокового погашення емітентом усього випуску (серії) облігацій; порядок повідомлення власників облігацій про здійснення емітентом дострокового погашення випуску (серії) облігацій; строк, у який облігації мають бути пред'явлені для дострокового погашення:

Можливість дострокового погашення усього випуску облігацій серії В Емітентом не передбачається. 

Дії, які провадяться у разі несвоєчасного подання облігацій для погашення (дострокового погашення) випуску (серії) облігаці:

У разі, якщо власник облігацій на дату початку погашення облігацій не перерахував належні йому облігації зі свого особистого рахунку в цінних паперах на рахунок Емітента в Депозитарії, або, якщо наданий Депозитарієм Зведений обліковий реєстр не містить відомостей щодо поточного рахунку власника, на який Емітент повинен здійснити перерахування грошових коштів за погашеними облігаціями, то належна сума депонується до особистого звернення власника на рахунку Емітента. Відсотки за облігаціями за час, що минув з дати початку погашення облігацій до дати безпосередньої виплати, Емітентом не нараховуються та не виплачуються.

3.11.Порядок оголошення Емітентом дефолту та порядок дій емітента в разі оголошення ним дефолт. 

В разі неспроможності виконання зобов’язань по облігаціям, Емітент може оголосити дефолт. Оголошення Емітентом дефолту та дії Емітента у разі оголошення ним дефолту здійснюються відповідно до чинного законодавства України. Оголошення про дефолт буде відбуватися шляхом публікації в офіційному виданні Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку. Оголошення публікується не пізніше ніж через 30 (тридцять) календарних днів з дати невиконання зобов’язання, строк якого наступив відповідно до цього Проспекту емісії облігацій. Відновлення платоспроможності боржника здійснюється відповідно до Закону України «Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом». 

3.12.Перелік і результати попередніх випусків облігацій.

Перший випуск облігацій:

Іменні відсоткові, звичайні (незабезпечені) облігації серії «А» з обмеженим колом обігу, в кількості 20 000 (двадцять тисяч) штук, номінальною вартістю 1 000,00 (одна тисяча) гривень кожна, на загальну номінальну вартість 20 000 000,00 (двадцять мільйонів) гривень. Форма існування – бездокументарна. Свідоцтво про реєстрацію випуску облігацій за реєстраційним № 332/2/07 видане Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку 20 вересня 2007 року. Дата  реєстрації випуску 10 липня 2007 року.

В зв’язку з реорганізацією 27 грудня 2007 року Товариства з обмеженою відповідальністю «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» у Відкрите акціонерне товариство «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» було отримане нове Свідоцтво про реєстрацію випуску облігацій за реєстраційним № 332/2/07 видане Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку 11 лютого 2008 року. Дата реєстрації випуску 10 липня 2007 року. (Свідоцтво про реєстрацію випуску облігацій ТОВ «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» від 10 липня 2007 №332/2/07, дата видачі 20 вересня 2007 року, яке видано Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку – втратило чинність).

Дата погашення облігацій 20 липня 2009 року. Відповідно до Розпорядження комісії від 14 серпня 2009 року №291-С-О про скасування випуску облігацій (Серія А) Відкритого акціонерного товариства «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» - Свідоцтво про реєстрацію випуску облігацій (Серія А) Відкритого акціонерного товариства «ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ГАЗОВИЙ БАНК» від 10 липня 2007 року №332/2/07, видане Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку – анульоване.

3.13.Розмір частки в статутному капіталі Емітента, що перебуває у власності членів виконавчого органу Емітента.

Частка в статутному капіталі Емітента, що перебуває у власності членів виконавчого органу становить -  3 202 305 простих іменних акцій, що становить 2,0014% статутного капіталу Емітента

3.14.Перелік осіб, що мають у статутному капіталі Емітента частку, що перевищує 10%.

	
	П.І.Б.
	Кількість акцій
	% в статутному капіталі

	Фізична особа
	Івченко Галина Григорівна
	56 846 778
	35,5292

	Фізична особа
	Івченко Олексій Григорович
	52 086 206
	32,5539


3.15.Відомості про депозитарій.

Депозитарієм є Приватне акціонерне товариство «Всеукраїнський депозитарій цінних паперів», код за ЄДРПОУ 35917889. Свідоцтво про державну реєстрацію серія А01 № 623427, видане Шевченківською районною державною адміністрацією м. Києва, дата проведення державної реєстрації - 14.05.2008 р., дата заміни свідоцтва про державну реєстрацію – 12.11.2009 р., номер запису в Єдиному державному реєстрі 1 074 105 0005 033282. Місцезнаходження: 04107, м. Київ, вул. Тропініна, 7-Г. тел. (+38 044) 585-42-40, 585-42-41. Ліцензія на здійснення депозитарної діяльності депозитарію цінних паперів: серія АВ № 498004. Дата видачі ліцензії 19.11.2009 року.

3.16.Данні щодо організаторів торгівлі цінними паперами, на яких продаються цінні папери емітента.

Прості іменні акції Емітента перебувають в обігу на ПАТ «Українська біржа». Україна, 01004 м. Київ, вул. Шовковична, буд.42-44. Ліцензія ДКЦПФР серія АГ № 399339 від 22.10.2010 р. на право здійснення діяльності по організації торгівлі на ринку цінних паперів).

Акції Емітента включені до біржового списку 30 березня 2010 року.

3.17. Обсяг випуску облігацій серії  В не перевищує розмір власного капіталу Емітента.

3.18.Дані про осіб, відповідальних за інформацію, яка міститься у проспекті емісії облігацій:

В.о.Голови  Правління 

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»       _______________/Топка Лариса Володимирівна/

Головний бухгалтер

АТ «ЄВРОГАЗБАНК»      ________________ /Шаповалова Світлана Миколаївна/

Аудиторська фірма 

Товариство з обмеженою відповідальністю  «Українська аудиторська служба», що є резидентом України, ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 21198495. Свідоцтво про державну реєстрацію серії А00 №504384, видане Виконавчим комітетом Харківської міської Ради 16.08.1993р. Номер запису 1 480 105 0001 016034.

Місцезнаходження: Україна, 61003 м. Харків, пл. Конституції 1,Палац Праці, 6 під`їзд, 3 поверх, к.63-12 Тел./факс: (057)730-06-74. Свідоцтво про внесення в Реєстр аудиторських фірм та аудиторів, які одноособово надають аудиторські послуги, №2013, рішення Аудиторської палати України № 99  від 23.02.2001 року, свідоцтво чинне до 04.11.2015 року.

Генеральний директор

ТОВ «Українська аудиторська служба», аудитор        __________/Петрович Валентина Вікторівна/
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